ROMANIA Neclasificat
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
Unitatea Militara 02401
Alba Tulia

4/}&? /12.04.2024

ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a unui
numar de 3 posturi vacante de Muncitori calificati(ospatari) IV/Popoti

Principalele cerinte ale postului sunt: prepararea hranei elevilor si personalului unitatii;

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:
cerere de iInscriere la concurs (se obtine de la secretariatul comisiei), adresatd comandantului
unitatii;

o actul de identitate, certificatul de nastere, certificatul de cisitorie, potrivit legii, dupa
caz;

e documente studii;

e carnetul de munca sau, dupd caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor;

o certificatul de cazier judiciar sau o declaraie pe propria rispundere ci persoana care
doreste sd candideze nu are antecedente penale care sa o facd incompatibila cu postul pentru care
candideaza, valabila pan la obtinerea certificatului in cauzi, care se prezinti cel mai tarziu pana la
data desfasurdrii primei probe a concursului;

o certificat de integritate comportamentala;

o adeverinta medicald care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare. eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitdfile sanitare abilitate (va contine in clar — s-a eliberat prezenta pentru participarea la
concursul pentru postul de ospatar, numdarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
Jormatul standard stabilit de Ministerul Sandtdii);

e aviz psihologic, psihologia muncii;

e curriculum vitae — model EUROPASS

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 30.04.2024 ora 13.00.

Documentele care nu se depun in original vor fi prezentate in copie legalizata.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02401 B-dul Revolutiei nr. 25, localitatea
Alba lulia persoana de contact secretar comisie concurs, telefon 0258.834009 int.123.

Conditiile generale necesare pentru ocuparea posturilor (art.15 din Hotdrdrea
Guvernului nr. 1336/2022):

e are cetafenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European(SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene,
cu domiciliul in Romania;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are varsta minima reglementata de prevederile legale;

¢ are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003- Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

e nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorltam de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,

care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

Conditiile specifice prevazute in fisa de post :

- absolvirea unui liceu si/sau a unei scoli profesmnalc si/sau a unui curs de calificare
ospatar, vechimea in specialitatea calificarii (ospatar) — minim 6 luni;
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» obtinerea autorizatiei de acces la informatii clasificate pentru candidatul declarat .,Admis™;
in acest sens este necesar acordul scris al persoanei care doreste si candideze, privind
efectuarea verificarilor in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau
a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarat/a ..admis™:

stare de sdnatate - apt medical i psihologic (psihologia muncii);

pastrarea confidentialitagii datelor si informatiilor cu caracter militar;

capacitate de comunicare si relationare;

rezistenta la efort psihic, capacitate de concentrare;

loialitate fata de institutia militara, conduitd morala si profesionali.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 08.05.2024 la sediul U.M.
02401 Alba Iulia si pe pagina de internet.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la
sediul U.M 02401 Alba Iulia in data de 09.05.2024 intre orele 08.00-12.00 persoana de contact
secretar comisie concurs, telefon 0258.834.009 int.123.

Rezultatul solutiondrii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afigeaza la sediul UM 02401 Alba Iulia si pe pagina de internet, in data de 09.05.2024.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

Proba practica: se desfasoara la sediul U.M. 02401 strada Revolutiei nr. 235, localitatea
Alba [ulia, in data de 13.05.2024 ora 11,30;

Rezultatul la proba practica se afiseaza in data de 13.05.2024 la sediul U.M 02401 Alba
lulia si pe pagina de internet;

Eventualele contestatii privind rezultatul probei practice se depun la sediul U.M 02401
Alba lulia, in data de 14.05.2024 intervalul orar 07.30-10.00 secretar comisie concurs, telefon
0258.834009 int.123.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba scrisa se afiseaza la sediul UM
02401 Alba Iulia si pe pagina de internet, in data de 14.05.2024.

Interviul: se desfdsoard la sediul UM. 02401 Alba Iulia strada Revolutiei nr. 25,
localitatea Alba lulia, in data de 15.05.2024 ora 10.00.

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 15.05.2024 la sediul U.M.02401 Alba Iulia si
pe pagina de internet;

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M.02401 Alba
Iulia, in data de 16.05.2024 intervalul orar 08.00-10.00, secretar comisie concurs, telefon
0258.834009.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseazi la sediul U.M
02401 Alba Iulia si pe pagina de internet, in data de 16.05.2024.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul U.M.02401 Alba Iulia si pe pagina de
internet, in data de 17.05.2024.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS:

BIBLIOGRAFIE
1. Tehnologia activitatii in restaurant si bar, Radu Nicolescu, Editura Sport Turism, 1981;
2. Tehnologia restaurantelor, Radu Nicolescu — Editura Inter Rebs Bucuresti;
3. Indrumar pentru unititile de alimentatie publica, C. Florea, Editura Tehnica, 1988;
4. Notiuni de tehnica servirii in alimentatia publica si arta culinara traditionala,
Radu Haralambie:
5. Managementul calitdtii serviciilor si ospitalitatea in restaurant, gastronomie, hoteluri —
Stere Stavrositu. Editura Polirom, 2014;
6. Serviciile in turism — Radu Nicolescu, Editura Sport turism, editia 1988;
7. Ordinul nr.976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind
productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor, cu

modificarile si completarile ulterioare (Monitorul Oficial al Romdniei Nr. 866 din
12.12.2002);
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8. Legea 307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare (Monitorul Oficial al Romaniei nr. 633 din 21 .07.2006);

9. Legea 319/14.07.2006 securitatii si sanatatii in munca. cu modificarile si completarile
ulterioare (Monitorul Oficial al Romdniei nr.646 din 27. 06.2006):

10. Ordinul M.191/27.09.2019 pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea si
desfagurarea activitatii de securitate si sinatate in munca in Ministerul Apararii Nationale
(Monitorul Oficial al Romdniei Nr. 900 bis din 07.11.201 LN

11. Legea 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare:
Titlul 11, 1T, XTI (Monitorul Oficial al Romdniei nr. 501 din 13.05.2021 ).

TEMATICA

1. Atributiunile ospatarului. Calititile profesionale ale unui ospatar:

2. Reguli de etica, comportamentul si gestica profesionala, reguli si tehnici de servire a

clientilor/ consumatorilor;

Sisteme privind tehnica servirii preparatelor culinare:

Pregdtirea salilor de mese pentru servirea consumatorilor;

Bunuri materiale necesare in salile de consumatie:;

Activitatea de curatenie si intretinere a spatiilor destinate servirii/ consumului;
Reguli privind igiena la locul de munca;

Norme de igiena pentru unitatile de alimentatie publica;

Obligatiile lucratorilor privind apararea impotriva incendiilor:

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca;

Drepturile si obligatiile salariatului. Raspunderea disciplinara;
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NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba in parte. Rezultatul final al
concursului nu se contesta.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile ulterioare, dupi caz.

PREZ

N\M')}N\UNT A FOST PUBLICAT PE PAGINA DE INTERNET www.coimil-
TADE 16.04:2024.
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ATI MILITARE 02401 ALBA TULIA

Neclasificat
3din4



