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CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Concursul de admitere in colegiul national militar se organizeaza si se

desfasoara Tn conformitate cu:
- Legea Educatiei Nationale nr. 1 /2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale,

cu modificarile ulterioare;

- Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5077/2016 privind
organizarea si desfasurarea admiterii in invatdmantul liceal pentru anul scolar 2017-2018;

- Ordinul Ministerului Apararii Nationale nr. M.110 din 13 octombrie 2014 pentru

aprobarea Instructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare;

- Instructiunile privind recrutarea, selectia, formarea profesionald si evolutia in cariera
militara in Armata Romaniei, aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M. 30/2012

cu modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitia nr. D.M.R.U. 6 din 09.02.2017 privind elaborarea testului de verificare pentru
admiterea in colegiile nationale militare;

- Dispozitia nr. D.M.R.U. 12 din 19.12.2016 privind organizarea si desfasurarea admiterii
in invatamantul militar preuniversitar, in anul scolar 2017-2018;

- Dispozitia nr. D.M.R.U. 4 din 29.01.2014 pentru aprobarea “1.M.-3 /55, Metodologia-
cadru privind organizarea si desfasurarea admiterii in unitdatile de invatamant militar

preuniversitar;

- Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National Militar “Mihai
Viteazul”, editia 2017.

Art. 2. — In perioada previzuti pentru probele de aptitudini in Calendarul admiterii in
invatamantul liceal de stat pentru anul scolar 2017-2018, anexa la Ordinul ministrului educatiei, si
cercetarii stiintifice nr. 5077/2016 privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul
liceal anul scolar 2017-2018 candidatii declarati ,,ADMIS” la selectia organizata in centrele zonale
de selectie si1 orientare sustin o proba eliminatorie sub forma unui test grild la disciplinele limba si

literatura romana si matematica, cu durata de 3 ore.

Art. 3. — Procedura de selectie si repartizare in Colegiul National Militar ,,Mihai Viteazul”
se bazeaza pe rezultatele evaluarii competentelor dobandite in cadrul ciclului gimnazial. Evaluarea

competentelor se realizeaza conform standardelor nationale de evaluare.
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Art. 4. — La prezentarea in Colegiul National Militar ,,Mihai Viteazul”, in vederea sustinerii

probei eliminatorii de verificare a cunostintelor, candidatii au asupra lor cartea de identitate sau
certificatul de nastere, daca nu au implinit varsta de 14 ani, instrumente de scris si bani pentru taxa
de inscriere, cazare, masa si anexa la fisa de inscriere eliberata de unitatea scolara la care au urmat
cursurile gimnaziale, in original, care se depune la secretariatul comisiei de admitere pentru a fi
introdusd in dosarul de candidat.

Art. 5. — (1) Pentru participarea la admitere, candidatii achitd, inainte de sustinerea probei
eliminatorii de verificare a cunostintelor, o taxd de inscriere, iar chitanta primitd se predd la
secretariatul comisiei de admitere, care o anexeaza la dosarul de candidat.

(2) Sunt exceptati de la plata taxei de inscriere, candidatii care dovedesc, cu acte, ca
indeplinesc una din urmatoarele conditii:

a) sunt orfani de ambii parinti;

b) provin de la case de copiii sau plasamente familiale;

C) sunt copii ai cadrelor militare, soldatilor si gradatilor profesionisti sau ai functionarilor
publici/ salariatilor civili contractuali ce 151 desfasoara activitatea in Ministerul Apararii Nationale
sau din institutii ale sistemului de aparare, ordine publica si securitate nationald;

d) sunt copii ai pensionarilor din Ministerul Apararii Nationale sau din institutii ale
sistemului de aparare, ordine publica §i securitate national;

e) sunt copii ai cadrelor militare in activitate, ai soldatilor si gradatilor profesionisti, sau ai
functionarilor publici/ salariatilor civili contractuali decedate/ decedati in timpul si/ sau din cauza
serviciului, ca urmare a unor actiuni militare, accidente, catastrofe, a unor acte de devotament
exceptional sau a unor misiuni in teatrele de operatii in cadrul fortelor internationale destinate
mentinerii pacii ori constituite Tn scopuri umanitare;

f) au venituri lunare, pe membru de familie, calculate in luna anterioara desfasurarii
concursului de admitere care nu depasesc salariul minim net pe economie, stabilit prin deducerea

din salariul minim brut a impozitului persoanelor cu copii in intretinere.
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CAPITOLUL 11
Comisia de concurs

Art. 6. — Pentru organizarea si desfasurarea admiterii in Colegiul National Militar ,,Mihai

Viteazul”, se numeste comisia de admitere.

Art. 7. — Alcatuirea comisiei de admitere este de competenta Colegiului National Militar

»Mihai Viteazul”.
Art. 8. — (1) Comisia de admitere este formata dintr-un numar impar de membri, astfel:

a) presedinte : directorul adjunct al Colegiului National Militar ,,Mihai Viteazul” sau

inlocuitorul legal al acestuia;

b)  memobri: sefi de catedra, sefi de comisii metodice, personal didactic de specialitate,

cel putin 3 pentru fiecare proba;
c)  secretariat: cadre didactice, instructori militari, utilizatori tehnica de calcul.

(2) Dupa constituire, pana la finalizarea admiterii, comisia de admitere 1si desfasoara
activitatea in incaperi destinate special, dotate cu mijloace informatice si de birotica, precum si de
asigurare a securitdtii informatiilor, conform celor inscrise in ordinul de zi pe unitate, prin grija

secretarului acesteia.

(3) Pentru desfasurarea probei de concurs eliminatorie, comisia de admitere va fi
completatd in ziua de 25.05.2017 cu personalul de predare, cadre militare si personal civil

contractual care vor asigura si verifica testul grila.

Art. 9. — (1) Dintre persoanele propuse sa faca parte din comisia de admitere, sd asigure
supravegherea candidatilor 1n sali sau sprijinul logistic necesar organizarii si desfasurarii admiterii,
sunt nominalizate prin ordinul de zi pe unitate, numai acelea care semneazad o declaratie pe propria
raspundere cu privire la inexistenta, printre candidati, a unor rude / afini pana la gradul IV, pentru a
evitate conflictul de interese.

(2) Incilcarea deontologiei profesionale si a reglementirilor in vigoare cu privire la
securitatea informatiilor privind continutul probelor de evaluare sau modul de evaluare si

inregistrare a datelor se sanctioneaza potrivit legii.

Art. 10. — (1) Presedintele comisiei de admitere poartd Intreaga raspundere pentru buna

organizare si desfasurare a admiterii, asigurarea legalitdtii evaluarii candidatilor, asigurarea sanselor
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egale pentru acestia, securitatea continutului probelor de evaluare si a documentelor elaborate de

comisie §i candidati.
(2) Presedintele comisiei de admitere asigura:
a) pregatirea comisiei de admitere;

b) repartizarea sarcinilor ce revin membrilor comisiei si personalului care asigura

supravegherea candidatilor si sprijinul logistic pentru desfasurarea admiterii.
(3) Presedintele comisiei de admitere stabileste:
a) componenta nominald a comisiei,

b) atributiile membrilor comisiei, astfel incat sa se asigure raspunderea personala a fiecarui

membru al comisiei;

C) atributiile personalului care nu face parte din comisia de admitere, dar participa la

organizarea si desfasurarea acestuia.

(4) Presedintele comisiei de admitere instruieste supraveghetorii/evaluatorii, Thaintea
intrarii 1n sali, In legaturd cu indatoririle ce le revin, cu prevederile metodologiei de organizare si
desfasurare a concursului de admitere, cu informatiile pe care trebuie sa le furnizeze candidatilor
aflati in sdli si la Incheierea instructajului participantii semneaza un proces verbal si o declaratie

care se arhiveaza, alaturi de celelalte documente ale concursului.

(5) Presedintele comisiei de admitere repartizeazi pe sali personalul de

supraveghere/evaluare, prin tragere la sorti.

(6) Presedintele comisiei de admitere inmaneaza supraveghetorilor/evaluatorilor listele cu
candidatii, modelul de proces verbal de predare/primire a lucrdrilor scrise, hartie tipizatd pentru
lucrari si hartie stampilatda pentru ciorne. Numarul de coli de concurs si numarul de coli pentru
ciorne primite pentru fiecare sala de concurs vor fi consemnate in procesul verbal de instruire care

va fi semnat de fiecare supraveghetor/evaluator si de presedintele comisiei.

(7) Presedintele comisiei de admitere semneaza foaia de raspuns si un membru al comisiei

va pune stampila institutiei, In coltul din dreapta sus.

(8) Presedintele comisiei de admitere insotit de secretariatul comisiei inmaneaza

responsabililor de sali plicurile sigilate cu subiecte.

(9) Nu este permis presedintelui comisiei de admitere si membrilor comisiei de admitere sa

dea indicatii referitoare la rezolvarea subiectelor.
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(10) Presedintele comisiei de admitere urmareste ca pe timpul probelor scrise, in salile de

concurs sa intre numai:
a) presedintele comisiei de admitere;
b) membrii comisiei de admitere;

C) persoane imputernicite cu delegatie de catre Statul Major al Fortelor Terestre sau

Directia management resurse umane pentru a controla desfasurarea admiterii.

(11) Presedintele si membri comisiei de admitere asista la evaluarea subiectelor si verifica

prin sondaj corectitudinea evaluarii.

(12) Presedintele comisiei de admitere Urmareste abaterile comise si dovedite cu probe si ia

masuri de sanctionare dupd cum urmeaza:

a) candidatii care in timpul desfasurarii probelor au introdus in sili materiale ajutatoare
sau mijloace electronice, sau care sunt surprinsi copiind ori transmitand solutii ale subiectelor sunt

eliminati din concurs.

b) cadrele care in timpul desfasurarii concursului de admitere, comit fapte cu caracter
infractional (furnizarea solutiilor problemei, inlocuire de lucrari sau falsificari de lucrari, modificari
de note) sau au manifestdri care atestd neglijentd in indeplinirea atributiilor de supraveghetori
(tolerarea unor actiuni sau intentii de fraudd ale candidatilor, parasirea nejustificata a salil de

concurs si altele) vor fi sanctionate in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare.
Art. 11. Comisia de admitere are urmatoarele responsabilitati:

a) elaborarea algoritmului activitatilor care se executa pe perioada desfasurarii admiterii la

nivelul unitatii organizatoare;
b) verificarea continutului dosarelor de candidat;
C) luarea in evidenta a candidatilor inscrigi/prezentati la admitere;
d) emiterea si distribuirea legitimatiilor pentru admitere;
e) repartitia pe sali a candidatilor;
f) evaluarea candidatilor;

g) instruirea candidatilor privind regulile ce se vor respecta pe timpul desfasurarii

probelor;
h) afisarea repartitiei pe sali si a rezultatelor;

i) eclaborarea documentelor organizatorice pentru derularea probelor de evaluare si

finalizarea admiterii;
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J) transmiterea listelor / tabelelor / situatiilor privind admiterea potrivit prevederilor ,,1.M.

— 3/ 55 Metodologia — cadru privind organizarea si desfagsurarea admiterii in invatdmantul militar

preuniversitar”.
Art. 12. - Secretarul comisiei de admitere are urmatoarele responsabilitati:

a) primeste, verifica si inregistreaza dosarele candidatilor;

b) asigura primirea candidatilor in punctele de primire;

C) asigurd pregatirea panourilor de afisaj;

d) repartizeaza candidatii pe sali/ sectoare in ordinea alfabetica, afiseaza listele respective
cu 10 ore inainte de prima proba, la avizierul colegiului si la usile salilor unde se desfasoara
probele, cu precizarea orei la care candidatii trebuie sa se prezinte la sali;

e) asistd la instruirea de catre presedintele comisiei de admitere a supraveghetorilor/
evaluatorilor in legaturd cu indatoririle ce le revin, cu prevederile metodologiei de organizare si
desfasurare a concursului de admitere si cu informatiile pe care trebuie sa le furnizeze candidatilor
aflati in sali;

f) participa la stabilirea prin tragere la sorti a repartizarii pe sali si Sectoare a
supraveghetorilor si evaluatorilor;

g) participa la semnarea procesului verbal si a declaratiei la finalul instruirii
supraveghetorilor/ evaluatorilor;

h) participa la multiplicarea subiectelor imediat dupa primirea variantei de concurs
sigiland apoi originalul;

i) asigura distribuirea mapelor la sali;

J) afiseaza baremele de evaluare si de notare dupa expirarea timpului de concurs;

k) afiseaza rezultatele testului de cunostinte precum si rezultatele finale;

I) Tnainteaza listele cu candidatii declarati ,,ADMIS” la etapa I, electronic si in scris
comisiilor judetene de admitere, comunicd rezultatele admiterii - etapa a ll-a, electronic si in scris
comisiilor judetene de admitere, Centrului National de Admitere si C.Z.S.0.;

m)elaboreaza si transmite S.M.F.T. si D.M.R.U. dupa incheierea concursului de admitere,
procesele verbale privind organizarea si desfasurarea acestuia;

n) asigurda distribuirea si predarea dosarelor personale pentru candidatii neadmisi si
respinsi;

0) Tndosariaza lucrarile scrise si borderourile de notare.

Art. 13. - Utilizatorii tehnicii de calcul rdspund de aplicatia informatica, de multiplicarea

subiectelor, intocmirea Tntregului documentar de admitere computerizat.
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CAPITOLUL 111
Concursul

Art. 14. — Testul de verificare pentru admiterea in colegiile nationale militare se
elaboreaza 1n trei variante si contine 30 de itemi, din care 10 pentru Limba si literatura romana, 10
pentru Geometrie si 10 pentru Algebra.

Art. 15. — (1) Variantele de test se elaboreaza pe baza unei matrice de specificatii privind
structura subiectelor §i repartizarea itemilor, conform Programelor pentru disciplinele limba si
literatura romana si matematica, valabile pentru evaluarea nationala pentru absolventii clasei a VIII-
a 1n anul scolar 2016-2017, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4431/2014
privind organizarea si desfasurarea evaludrii nationale pentru absolventii clasei a VIII-a in anul
scolare 2014-2015.

(2) Matricea de specificatii se elaboreaza de catre o comisie formata din cadre didactice de
specialitate din colegiile nationale militare si din specialisti din cadrul Ministerului Educatiei
Nationale, in cadrul unei convocari organizate de Directia management resurse umane, la sfarsitul
lunii martie.

(3) Grila de evaluare a itemilor se stabileste pe baza matricei de specificatii.

(4) Matricea de specificatii si Grila de evaluare se publica pe site-ul colegiilor nationale
militare.

Art. 16. — (1) Variantele de test se elaboreaza de catre o comisie formatd din cadre
didactice de specialitate din colegiile nationale militare si din specialisti din cadrul Ministerului
Educatiei Nationale, In cadrul unei convocari organizate de Directia management resurse umane
intr-un colegiul national militar sau la sediul acesteia.

(2) Comisia elaboreaza 3 variante de test care se introduc in plicuri si se sigileaza in
prezenta membrilor comisiei.

(3) Plicurile cu variantele de test se pastreaza in mape sigilate la sediul colegiului in cadrul
caruia se organizeaza convocarea sau la sediul Directia management resurse umane, in conditii de
securitate, conform normelor in vigoare.

Art. 17. — (1) Varianta de test care se administreaza candidatilor se alege prin tragere la
sorti, In prezenta comisiei care a elaborat variantele de test, in dimineata zilei de sustinere a probei,
la ora 07.30.

(2) Varianta de test se transmite, prin INTRAMAN sau, dacd nu este posibil, prin fax, la

colegiile nationale militare, intre orele 07.30 - 08.00.
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Art. 18. — (1) Varianta de test se multiplicd In prezenta comisiei de admitere din colegiile

nationale militare, In conditii de securitate, intr-un numar de copii egal cu numarul de candidati
prezenti, si se distribuie sefilor de sala in plicuri sigilate.

(2) Persoanele care au participat la multiplicarea subiectelor si sigilarea plicurilor pot
parasi salile de lucru dupa 30 de minute de la inceperea probei.

Art. 19. — (1) Admiterea in Colegiul National Militar ,,Mihai Viteazul” se desfasoard in
doua etape:

a) etapa | — in perioada 25.05. - 26.05.2017, in care candidatii sustin o proba eliminatorie
cu durata de 3 ore, care constd Intr-un test grild de evaluare a cunostintelor la disciplinele Limba si
literatura romana si Matematica. Sunt declarati ,,ADMIS” la proba eliminatorie candidatii care obtin
la testul grila cel putin nota 6.00. Notele obtinute de acestia se iau in considerare la calculul mediei
finale de admitere.

(2) Candidatii care au obtinut la testul de tip grila mai putin de nota 6.00 sunt declarati
»RESPINS” si urmeaza sa participe la evaluarea nationald si repartizarea computerizata in
institutiile de invatamant civile. Acestia ridicd anexa la fisa de inscriere de la secretariatul
Colegiului National Militar ,,Mihai Viteazul”.

(3) Mediile generale/punctajele generale obtinute de candidati la admitere sunt valabile
pentru stabilirea ordinii de clasificare numai la institutia la care acestia au candidat.

b) etapa a I1-a — in data de 03.07.2017, in care candidatii care au fost declarati ,,ADMIS”
in prima etapa si au participat la Evaluarea Nationald, sunt ierarhizati in ordinea strict
descrescatoare a mediilor finale de admitere, in limita numarului de locuri aprobate pentru Colegiul
National Militar ,,Mihai Viteazul”.

(1) Media finala de admitere se calculeaza astfel:

MFA = (NT + MA) : 2
unde:

MFA = media finala de admitere;

NT = nota obtinuta la testul de tip grila de evaluare a cunostintelor la disciplinele Limba si

literatura romana si Matematica, mentionat la lit. a);

MA = media de admitere, prin repartizare computerizata, invatdmantul liceal de stat,
calculata ca medie ponderatd intre media generald obtinuta la evaluarea nationala i media generala
de absolvire a claselor a V-a — a VlllI-a, potrivit formulei stabilita de Ministerul Educatiei Nationale.
Conform anexei nr. 2 la Ordinul ministrului educatiei si cercetarii stiintifice nr. 5077/2016 privind

organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul liceal de stat, pentru anul 2017-2018, formula
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de calcul a mediei de admitere (MA) este MA=0,2xABS+0,8XEN, unde: ABS = media generala de

absolvire a claselor a V-a —a VIll-a; EN = media generala obtinuta la Evaluarea Nationala.

Media se calculeaza cu doua zecimale, fara rotunjire.

(2) La medii finale de admitere egale, departajarea candidatilor se face folosind, in ordine,
urmatoarele criterii:

a) nota obtinuta la testul grila de verificare a cunostintelor;

b) media generala obtinuta la Evaluarea Nationala din clasa a VIII-a;

€) media generala de absolvire a claselor a V-a —a VIII-3;

d) nota obtinuta la proba de limba si literatura romana din cadrul Evaluarii Nationale;

e) nota obtinuta la proba de matematica din cadrul Evaluarii Nationale;

(3) In cazul in care pe ultimul loc existi candidati care au mediile finale de admitere,
precum si toate mediile mentionate la alin 2 egale, atunci toti acesti candidati sunt declarati
»ADMIS” in colegiul national militar.

Art. 20. - Listele candidatilor declarati ,,ADMIS” la proba eliminatorie in Colegiul
National Militar ,,Mihai Viteazul” se transmit, in format electronic si in scris, catre comisiile
judetene de admitere din cadrul inspectoratelor scolare judetene pana la 31.05.2017.

Art. 21. — (1) Copiii cadrelor militare in activitate si ai soldatilor si gradatilor voluntari,
decedate/ decedati in timpul si/sau din cauza serviciului militar, ca urmare a unor actiuni militare,
accidente, catastrofe, a unor acte de devotament exceptional, a unor misiuni in teatrele de operatii in
cadrul fortelor internationale destinate mentinerii pacii, ori constituite Tn scopuri umanitare, sunt
inmatriculati in anul I de studii, in Colegiul National Militar ,,Mihai Viteazul”, fara s sustina testul
grild, daca au participat la evaluarea nationald, indeplinesc criteriile de recrutare si au fost declarati
»ADMIS” la probele de selectie, in baza dosarului de candidat.

(2) Dosarele candidatilor prevazuti la alin. (1) se intocmesc de cétre birourile informare-
recrutare din cadrul centrelor militare judetene/al municipiului Bucuresti. Dupa completare, acestea
se Tnainteaza spre avizare, la Directia management resurse umane. Dosarele avizate se trimit la
centrele zonale de selectie si orientare.

(3) Probele de selectie, pentru candidatii prevazuti la alin. (1), se desfasoard in centrele
zonale de selectie si orientare, iar copii ale adeverintelor cu rezultatul final al selectiei se inainteaza
Directiei management resurse umane.

Art. 22. — Rezultatele admiterii se afiseaza prin grija Colegiului National Militar ,,Mihai

Viteazul”.
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CAPITOLUL IV
Sustinerea probelor de concurs

Art. 23. — (1) Desfasurarea probelor scrise in conditiile stabilite prin Metodologia admiterii
se asigurd n sdlile de concurs, de cétre responsabilii de sali. Acestia se numesc, prin tragere la sorti,
din randul personalului didactic din colegiu. Pe timpul desfasurarii probelor, responsabilii de sili nu
rezolva subiectele, nu dau indicatii privind rezolvarea subiectelor, nu permit intrarea in sald a altor
persoane, cu exceptia membrilor comisiei de admitere, a celor cu delegatie de control emisa de
Directia management resurse umane sau stabiliti de Directia management resurse umane.

(2) Supraveghetorii/ evaluatorii au urmatoarele atributii:

a) explica candidatilor, Tnainte de aducerea subiectelor in sali, modul de desfasurare a
probei si modul de completare a datelor personale, modul in care trebuie completate raspunsurile si
modul 1n care se va desfasura evaluarea. Se va insista asupra faptului cd raspunsurile vor fi
completate exclusiv pe foaia de raspuns, solutiile scrise pe ciorne sau pe foaia de subiecte nu se iau
in considerare;

b) aseaza candidatii cate unul in bancd in ordine alfabetica, conform listelor afisate.
Fiecare candidat primeste o foaie de raspuns pe care isi scrie cu majuscule numele, initiala tatélui,
prenumele, localitate, judet, numarul de ordine (primit la inscriere);

c) verifica identitatea candidatilor si completarea corecta a tuturor datelor prevazute.
Coltul foii de raspuns nu se lipeste. La preluarea de la candidat a foilor de raspuns si a ciornelor,
candidatul semneaza de predare in tabelul cu evidenta numarului de foi. Daca un candidat solicita o
alta foaie de raspuns, din cauza unor greseli de completare, vechea foaie de raspuns se anuleaza, se
specifica ora anularii §i se semneaza de ambii supraveghetori, de unul dintre membrii comisiei si de
candidat, iar aceste schimbari se consemneaza in tabelul de evidentd a numarului de foi de catre
ambii supraveghetori/evaluatori. Eliberarea altei foi de raspuns se face in prezenta celor care au
semnat pentru anulare si se noteaza in tabelul de evidenta numarului de foi astfel 1 +1;

d) supraveghetorii se asigura la preluarea fiecarei lucrari, cd au fost completate
raspunsurile la toate intrebarile de pe foaia de raspuns si ca la fiecare intrebare a fost bifat un singur
raspuns corect, conform instructiunilor de mai jos:

Nr. |a b C d
1 = o)

De exemplu raspunsul corect trebuie marcat cu O, iar cele gresite cu X.

(Semnul X arata ca raspunsurile a, b, ¢ sunt considerate de candidat ca fiind gresite, iar

semnul O arata ca raspunsul d este considerat corect de catre candidat.)
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Daca un candidat bifeazd mai multe raspunsuri ca fiind corecte la aceeasi intrebare,

punctajul pentru acea intrebare se anuleaza.

Pentru a evita aceasta situatie, Tnainte cu 15 minute de expirarea timpului supraveghetorii
vor verifica corectitudinea completarii foilor de raspuns;

e) inméneaza candidatilor ciorne stampilate cate le sunt necesare si consemneaza numarul
lor astfel: 1+1+..... ;

f) primesc plicurile cu subiecte de la presedintele comisiei de admitere sau de la un
membru al comisiei de admitere, verifica integritatea acestora, deschid plicurile la ora inscrisa pe
ele si distribuie subiecte fiecarui candidat;

g) se asigura cd niciun candidat nu mai poate intra in sald si niciun candidat nu poate
parasi sala pe parcursul celor trei ore, din momentul deschiderii plicului cu subiecte;

h) supraveghetorii insotesc candidatii, in cazuri exceptionale, cand acestia se simt rau si
cer aprobare pentru parasirea temporara a salii, pana la Tnapoierea in sala de concurs;

i) supraveghetorii in timpul desfasurarii probei de concurs, nu dau candidatilor nicio
indicatie, nu discutd intre ei sau cu candidatii si nu rezolva subiectul de concurs;

J) unul dintre supraveghetori sta in fata salii de concurs, celdlalt in spatele salii de concurs
si nu au alte preocupari iar, in cazul in care acestia incalca aceste dispozitii, presedintele comisiei
poate decide inlocuirea lor i sanctionarea;

k) raspund de asigurarea ordinii si a linistii in sala de concurs, de respectarea de catre
candidati a tuturor prevederilor prezentei metodologii. De asemenea, nu permit candidatilor sa
comunice In nici un fel intre ei si sesizeaza presedintele comisiei asupra oricarei incalcari a

metodologiei;

I)  seasigurd ca pe timpul desfasurarii probei scrise, in sdlile de concurs au voie sa intre

numai:
- presedintele comisiei de admitere;
- membrii comisiei de admitere;

- persoane imputernicite cu delegatie de catre Statul Major al Fortelor Terestre sau
Directia management resurse umane pentru a controla desfasurarea admiterii.

m) se asigurd ca pe masura ce-si incheie lucrarile, candidatii le intorc cu fata in jos si
asteaptd pana la expirarea timpului de concurs, cand vor fi predate supraveghetorilor/ evaluatorilor,
sub semnatura;

n) aduna separat ciornele si lucrarile anulate si se pastreaza in centrul de concurs;

0) invita candidatul si doi martori in ordine alfabeticd pentru evaluarea testului, prin

aplicarea grilei pe foaia cu raspunsuri, conform instructiunilor transmise de comisia de concurs;
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p) consemneaza pe foaia de concurs punctajul obtinut pe baza baremului si nota

corespunzatoare, in rubrica prevazuta in acest scop si se asigura ca aceasta este semnata de fiecare
evaluator, de candidat si de martori;

g) consemneaza punctajul in borderoul de notare, care va fi semnat de evaluatori si de
candidat si care face parte din documentele de concurs si se arhiveaza in acelasi regim cu acestea;

r) se asigura cd ultimii trei candidati raman in sala de concurs pana la evaluarea ultimei
lucrari si insotesc mapele pana la secretariatul comisiei de concurs;

s) predau documentele de concurs in urmatoarea ordine: tabelul cu evidenta nr. de foi;
borderoul de corectare; formularele de raspuns 48 + ...., din care: completate ..., anulate...,
nefolosite; ciornele 70 + ..., din care: folosite ..., nefolosite.... ;

t) respecta toate precizarile facute in cadrul instructajului privind desfasurarea concursului
de admitere.

Art. 24. — (1) Supraveghetorii se numesc, prin tragere la sorti, din institutia de invatamant
organizatoare, de regula de alta specialitate decat cea la care se sustine proba de concurs.

(2) Supraveghetorii se subordoneaza sefului de sald si indeplinesc sarcinile stabilite de
acesta.

Art. 25. — (1) Candidatii la concursul de admitere au acces in salile de sustinere a probelor
fnainte cu 60 de minute de deschiderea plicurilor cu subiecte, dar nu cu mai putin de 30 de minute,
pe baza tabelelor aflate la sefii de sili si afisate la intrare si a legitimatiilor de admitere.

(2) Candidatii care nu se afla in salile de sustinere a probelor de concurs in momentul
deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de participare la acesta.

(3) In salile de concurs nu se admit telefoanele mobile.

Art. 26. — (1) La ora inscrisa pe plic responsabilul de sala deschide plicul cu subiectele de
concurs in fata tuturor candidatilor si le distribuie fiecarui candidat, verificd daca sunt neclaritati
privind subiectele si stabileste ora de finalizare a probei.

(2) Din momentul deschiderii plicului cu subiecte, candidatii nu pot parasi sala de sustinere
a probelor de concurs. Pentru cazuri exceptionale candidatii pot parasi sala de sustinere a probelor
de concurs numai insotiti in permanenta de catre un supraveghetor.

Art. 27 — (1) Lucrarile candidatilor se Inscriu in documentele de secretariat, intocmite in
acest scop, se preiau de secretarul comisiei, pe baza de semnatura, verificindu-se exactitatea datelor
inscrise in documentele de evidenta.

(2) Pentru evaluare lucrarile candidatilor se predau evaluatorilor/ profesorilor examinatori.

(3) Orice problema aparutda pe parcursul deruldrii probei de concurs va fi adusa la

cunostinta presedintelui comisiei de admitere si solutionata conform dispozitiilor legale Tn vigoare.
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CAPITOLUL V
Evaluarea probelor de concurs

Art. 28. — (1) Grila de evaluare a testului se transmite, prin INTRAMAN sau prin fax, la
colegiile nationale militare, intre orele 11.30-12.00.

(2) Grila de evaluare a testului se multiplicd in prezenta comisiei de admitere din colegiile
nationale, iar copiile se introduc in plicuri care se sigileaza si se distribuie corectorilor.

(3) Evaluarea probelor de concurs sustinute sub forma de teste grila se realizeaza de catre 2
evaluatori, in prezenta candidatului asistat de alti 2 candidati in aceeasi sala, imediat dupa
terminarea timpului stabilit pentru sustinerea probei. Ultimii 3 candidati rdman in sald pand la
evaluarea ultimei lucrari, iar rezultatele se comunica in aceeasi zi.

Art. 29. —(1) Cataloagele de concurs se semneaza, dupa caz, de evaluatori/profesori
examinatori sau de presedintele comisiei de admitere si secretarul acesteia imediat dupa terminarea
probei. Eventualele corecturi se fac cu cerneald/pasta rosie si se certifica de presedintele comisiei de
admitere prin semnatura si aplicarea stampilei.

(3) Rezultatele testului tip grild comunica prin afisare, imediat dupa finalizarea corectarii
acestuia, la sediul institutiei organizatoare, fiecare tabel cu rezultate fiind semnat de presedintele
comisiei de admitere si secretarul acesteia. Pe tabelele cu rezultatele finale ale admiterii se trage
linie rosie sub numele ultimului candidat declarat “ADMIS”, pentru ceilalti candidati specificandu-
se ,,RESPINS” — pentru candidatii care nu au obtinut media minim 6,00 la proba eliminatorie de
evaluare a cunostintelor, ,NEADMIS” in cazul candidatilor clasificati in afara locurilor de
scolarizare aprobate, ,,RETRAS” sau ,,ELIMINAT®, dupd caz. Candidatii care incearcd sa rezolve
subiectele prin frauda sau comit abateri pe timpul concursului, sunt declarati ,,ELIMINAT”, prin
decizia presedintelui comisiei de admitere.

Art. 30. — Imediat dupa finalizarea testului tip grila, presedintele comisiei de admitere
preda secretariatului toate documentele specifice: cataloagele de concurs si lucrarile scrise.

Art. 31. — (1) Lucrarile scrise se pastreaza in arhiva unitatii de invatamant timp de un an de
la incheierea admiterii In cazul candidatilor neadmisi sau respinsi. Pentru candidatii admisi acestea
se pastreaza panad la terminarea studiilor.

(2) Cataloagele, tabelele nominale cu rezultatele concursului de admitere se pastreaza in

arhiva institutiei de invatamant, conform normelor specifice in vigoare.
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_ CAPITOLUL VI
Indatoririle candidatilor

Art. 32. - Toti candidatii trebuie sd aibd in orice imprejurare o comportare civilizata, o
tinutd decenta si ingrijitd. Candidatilor li se interzice:

a) sa paraseasca incinta colegiului fara aprobare;

b) sa deterioreze bunurile apartinand colegiului militar;

C) sa detina si sa consume droguri, bauturi alcoolice, tigari si sa participe la jocuri de
Noroc,

d) sa aduca jigniri §i sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de
personalul colegiului si colegi;

e) sa incalce normele de ordine interioara referitoare la accesul limitat in unele spatii sau
sectoare;

f) sa aduca si sa difuzeze in colegiu materiale care prin continutul lor atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, la bunele moravuri sau care cultiva
violenta si intoleranta;

g) sa lanseze anunturi false privind securitatea institutiei sau a altor obiective;

h) sa detind si sa introduca in incinta colegiului materiale sau instrumente care prin
actiunea lor pot afecta integritatea fizicd si psihicd a colectivului de elevi sau a personalului
colegiului;

i) accesul baietilor in sectoarele fetelor si invers,

J) candidatii vor respecta normele P.S.I., se vor legitima la solicitarea personalului de
serviciu;

k) candidatii vor avea acces in colegiu numai pe poarta, pe baza ecusonului primit pana la
ora 21.30.

Art.33. - Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate sau certificatul de nastere
(pentru cei care nu au Tmplinit 14 ani), ecusonul, instrumente de scris (pix, stilou albastru).

Este interzisa introducerea in sala de concurs a telefoanelor mobile, calculatoarelor sau a
altor materiale care pot facilita rezolvarea subiectelor.

La predarea lucrarii candidatul se asigura ca au fost completate raspunsurile conform
precizarilor facute de cétre supraveghetori /evaluatori.

Daca un candidat bifeazd mai multe raspunsuri ca fiind corecte la aceeasi intrebare,
punctajul pentru acea intrebare se anuleaza.

Nu se admit stersituri sau modificari pe foaia cu rispunsuri. In situatia in care doreste si
transcrie rezultatele consemnate gresit pe foaia pentru raspunsuri, fara sa depaseasca timpul stabilit,
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candidatul cere Inca o foaie pentru raspunsuri. Acest lucru va fi consemnat de catre supraveghetori

in tabelul nominal de predare/ primire a lucrarilor scrise. La predarea lucrarilor supraveghetorii/
evaluatorii nu vor primi foi de raspuns cu stersdturi sau modificari.

Candidatii au acces in salile de sustinere a concursului de admitere inainte cu 60 de minute
de deschiderea plicului cu subiecte, dar nu cu mai putin de 30 de minute. Candidatii care nu se afla
in salile de sustinere a concursului de admitere in momentul deschiderii plicurilor cu subiectele de
concurs pierd dreptul de participare.

Pentru cazuri exceptionale (necesitati fiziologice etc.), candidatii pot pardsi temporar sala
de concurs, insotiti in permanenta de catre un supraveghetor.

La expirarea timpului se va incepe evaluarea lucrarilor de catre supraveghetori/evaluatori,
care se va realiza In prezenta candidatului si a cel putin doi martori dintre ceilalti candidati. Ultimii
trei candidati rdman in sector pana la evaluarea ultimei lucrari.

Punctajul obtinut pe baza baremului si nota corespunzatoare acestui punctaj se
inregistreaza pe foaia de concurs, in rubrica prevazutd special in acest scop si va fi semnat de
fiecare evaluator, de candidat si de doi martori, dintre ceilalti candidati.

Baremul de evaluare va fi afisat la avizierul unitatii de Invatdmant dupa incheierea probei

scrise.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale §i tranzitorii

Art.34. - Concursul de admitere in Colegiul National Militar ,,Mihai Viteazul”, in anul

scolar 2017-2018 se desfasoara dupa urmatorul calendar:

- Primirea candidatilor — Sala de sport - 25.05.2017 orele 08.00 - 16.00
- Cazare, organizare pe subunitati - 25.05.2017 orele 16.00-17.00
- Adunarea pe platou — instructaj - 25.05.2017 orele 17.00
- Identificarea salilor de concurs - 25.05.2017 orele 18.00 -19.00
- Servirea mesei de seara - 25.05.2017 orele 19.00-19.30
- Stingerea - 25.05.2017 orele 22.00
- Desteptarea - 26.05.2017 orele 07.00
- Program de dimineata - 26.05.2017 orele 07.00-07.15
- Masa de dimineata - 26.05.2017 orele 07.15-07.30
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Pregatirea pentru concurs
Acces n locurile de con curs

Verificarea documentelor candidatilor

Sustinerea testului grila de verificare a
cunostintelor

Corectarea subiectelor in sala de concurs,
in prezenta candidatilor

Servirea mesei de pranz

Afisarea rezultatelor testului

Ridicarea dosarelor de catre candidatii
declarati ,,RESPINS”

Transmiterea, listei candidatilor declarati
»ADMIS” la testul grila, in format
electronic si imprimat, la comisiile de
admitere judetene

Prezentarea candidatilor la colegiu cu fisa
de inscriere si foaia matricola pentru
clasificarea finala

Calcularea mediilor finale de admitere si
afisarea rezultatelor

Ridicarea dosarelor de cétre candidatii
declarati ,,NEADMIS”

Validarea de catre comisia de admitere
judeteana a listei candidatilor admisi

Transmiterea, listei candidatilor declarati
,»ADMIS” | in format electronic si
imprimat, la comisiile de admitere judetene
si la Centrul National de Admitere

26.05.2017

26.05.2017

26.05.2017

26.05.2017

26.05.2017

26.05.2017

26.05.2017

26.05.2017

31.05.2017

03.07.2017

03.07.2017

03.07.2017

03.07.2017

04.07.2017

orele

orele

orele

orele

orele

orele

orele

orele

orele

orele

orele

orele

orele

orele

07.30 - 08.00
08.00-08.30
08.30-08.50
09.00 -12.00

12.30-14.30

14.30-15.30
pana la ora
17.00

16.00 - 20.00

pana la ora
14.00

pana la ora
11.00

pana la ora
16.00

pana la ora
18.00

pana la ora
17.00

pana la ora
16.00

Art. 35. — Taxele de inscriere si costurile pentru cazare si hranire la admitere in Colegiul

- Taxa de inscriere - 10 lei
- Cost/ zi Cazare - 9lei
- Cost/ zi Hranire - 35Iei

National Militar ,,Mihai Viteazul” sunt urmatoarele:

(mic dejun -10 lei;pranz — 15 lei; cina -10 lei)

Cheltuielile de cazare si hranire se actualizeaza prin grija unitétii de invatamant.
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Hrénirea se asigurd de unitatea de invatamant potrivit normelor legale in vigoare.

Art. 36. — (1) Procesele verbale cu rezultatele admiterii, subiectele probelor si baremele de
corectare sunt trimise la Directia management resurse umane si Directia Instructie si Doctrind /
Statul Major General in termen de § zile de la finalizarea concursului.

(2) Colegiul National Militar"Mihai Viteazul” comunica centrelor zonale de selectie si
orientare, in termen de 5 zile de la afisare, rezultatele obtinute la admitere, de cétre candidatii
selectionati de acestea.

Art. 37. — Colegiul National Militar ,Mihai Viteazul™ anexeaza la procesul verbal cu
rezultatele admiterii, catalogul privind situagia candidatilor participan{i la admitere, in ordine
descrescatoare a mediilor, pe categorii: ,ADMIS”, NEADMIS”, ,RESPINS” sau
~NEPREZENTAT”, precum si situatia admiterii pentru copiii cadrelor militare, soldafilor si
gradatilor voluntari, decedati in timpul si/sau din cauza serviciului militar, ca urmare a unor actiuni
militare, accidente, catastrofe, a unor acte de devotament exceptional, a unor misiuni in teatrele de
operatii, in cadrul forfelor internafionale destinate mentinerii pécii ori constituite in scopuri
umanitare, dupd caz.

Art. 38. — (1) Candidatilor declarati ,NEADMIS” sau ,RESPINS” care doresc sa
participe, ulterior, la admiterea in institutii civile de invatdmant li se inmaneaza, la cerere, sub
semnaturd, dosarul de candidat. Celelalte dosare ale candidatilor declarati ,NEADMIS™ sau
LRESPINS” se trimit birourilor de informare-recrutare.

(2) Colegiul National Militar ,Mihai Viteazul” are obligafia sa restituie in cel mult 48 de
ore de la depunerea cererii si neconditionat, fara perceperea unei taxe, dosarele candidatilor respingi

sau a celor care renunta la locul obtinut prin admitere, dupd afisarea rezultatelor finale.

DIRECTOR ADJ T
Profesor, .
Dorina N
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