ORDIN nr. M.110 din 13 octombrie 2014

pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea si functionarea
colegiilor nationale militare
EMITENT: MINISTERUL APARARII NATIONALE

PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 770 din 23 octombrie 2014
Data intrarii in vigoare : 23 octombrie 2014

Pentru aplicarea prevederilor art. 41 si art. 235 1it. a) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

avdnd in vedere dispozitiile art. 46 din Legea nr. 346/2006 privind
organizarea si functionarea Ministerului Apdrdrii Nationale, cu modificdrile
ulteriocare, ale art. 25 alin. 1 din Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare, cu modificdrile si completdarile ulteriocare, ale art. 85
alin. (1) 1lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 82/2006 pentru
recunoasterea meritelor personalului armatei participant la actiuni militare
si acordarea unor drepturi acestuia si urmasilor celui decedat, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 111/2007, cu modificarile si completdrile
ulteriocare, precum si ale art. 1 si art. 3 din Decretul nr. 473/1971 privind
incheierea de angajamente de cdtre candidatii admisi sa urmeze institutii
militare de invatdmédnt si institutii civile de invatamant superior, pentru
care cheltuielile de intretinere se suportd de Ministerul Apdrdrii Nationale
sau Ministerul Afacerilor Interne, devenit Legea nr. 21/1972, cu modificdrile
ulterioare,

ludnd in considerare Adresa Ministerului Educatiei Nationale nr. 54.519
din 2 septembrie 2014,

in temeiul prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 346/2006, cu
modificdarile ulterioare,

ministrul apdrdrii nationale emite prezentul ordin.

ART. 1

Se aprobada Instructiunile privind organizarea si functionarea colegiilor
nationale militare, prevazute 1in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

ART. 2
La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinul
ministrului apdrdrii nationale nr. M.113/2006 pentru aprobarea "I.M. - 3/14,

Norme de organizare si functionare a colegiilor militare liceale"*).

*) Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr. M.113/2006 nu a fost
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, deoarece are ca obiect
reglementdari din domeniul apdrarii, ordinii publice si securitdatii nationale.

ART. 3
Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

Ministrul apdrdrii nationale,
Mircea Dusa

Bucuresti, 13 octombrie 2014.
Nr. M.110.



ANEXA

INSTRUCTIUNI
privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare

CAP. I
Dispozitii generale

ART. 1
Prezentele instructiuni asigura aplicarea la specificul militar a
prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si

completdrile ulterioare, denumitda in continuare Lege, si a celorlalte norme
legale care au ca obiect de reglementare organizarea, functionarea si
evaluarea unitdtilor de invatamant preuniversitar.

ART. 2

Invdtadmantul liceal militar are ca scop dezvoltarea si diversificarea
competentelor-cheie si formarea celor specifice filierei vocationale,
profilului militar si specializdrilor sau calificarilor stabilite la nivelul
Ministerului Apdrdrii Nationale si aprobate conform prevederilor Legii.

ART. 3

Specializdrile/Calificdrile profesionale si cifrele anuale de scolarizare
pentru invatamédntul liceal militar se stabilesc de catre ministrul apararii
nationale, la propunerea Directiei management resurse umane, Si se transmit
Ministerului Educatiei Nationale, pentru a fi aprobate conform Legii.

ART. 4

(1) Structura anului scolar, respectiv periocadele de desfdsurare a
cursurilor, vacantelor si sesiunilor de examene 1In colegiile nationale
militare sunt cele stabilite anual, prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

(2) In situatii deosebite, motivate in scris, in functie de conditiile
climaterice locale speciale si de specificul scolii, comandantii colegiilor
nationale militare pot solicita inspectoratului scolar judetean, cu aprobarea
esalonului ierarhic superior, modificarea structurii anului scolar.

ART. 5

In colegiile nationale militare 1inviatd3madntul se desfdsoard in limba
romana.

CAP. IT
Organizarea colegiilor nationale militare

ART. ©

Colegiile nationale militare sunt unitdti de invatamédnt preuniversitar
militar cu personalitate juridicd, potrivit prevederilor legale.

ART. 7

(1) Colegiile nationale militare sunt organizate si functioneaza in baza
legislatiei nationale in domeniu, inclusiv a actelor normative specifice
incidente, emise de ministrul educatiei nationale si ministrul apararii
nationale, in aplicarea legilor, ordonantelor si hotdrdrilor Guvernului.

(2) Colegiile nationale militare se infiinteaza si se desfiinteazad prin
ordin al ministrului apdrdarii nationale, cu avizul Ministerului Educatiei
Nationale.

(3) Colegiile nationale militare se supun mecanismelor nationale de
asigurare a calitdtii in educatie.

ART. 8

(1) Colegiile nationale militare au buget propriu si patrimoniu 1in
folosintd si dispun de autonomie institutionalada si decizionalad, potrivit
legii si normelor specifice Ministerului Apdrarii Nationale.
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(2) Raporturile ierarhice in colegiile nationale militare se stabilesc
conform prevederilor regulamentelor militare generale si ale statului de
organizare.

ART. 9

Invitadmantul liceal militar se organizeazd si functioneazid ca invitdmant
cu frecventda si internat.

ART. 10

(1) Formatiunile de studiu se stabilesc de cdatre comandantul colegiului,
la propunerea directorului adjunct, cu respectarea prevederilor legale, si
cuprind grupe de studiu, clase si ani de studiu.

(2) Clasa reprezintda formatiunea de baza pentru planificarea, organizarea
si desfdsurarea invatamantului si se constituie 3iIn functie de oferta
educationalda a colegiului, de limbile moderne care se studiaza in cadrul
acestuia, de optiunile elevilor si de alte criterii proprii, cuprinse 1in
regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de iInvatamént.

(3) In situatia in care studiul limbilor moderne, al informaticii, al
pregatirii militare si al disciplinelor din curriculumul la decizia scolii nu
se poate organiza cu intreaga clasa, activitatile didactice se pot desfasura
pe grupe cu un efectiv de minimum 10 elevi.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), grupele de studiu se pot
constitui si cu un efectiv de cel putin 7 elevi in baza aprobdrii esalonului
ierarhic superior, la solicitarea comandantului colegiului.

(5) Efectivul de elevi al unei clase constituie un pluton, iar plutoanele
aceluiasi an de studiu se constituie, de reguld, intr-o companie.

ART. 11

(1) Durata orei de curs este de 50 de minute cu o pauza de 10 minute dupa
fiecare ord. Dupd a treia ora de curs pauza este de 20 de minute.

(2) In situatii deosebite si pe o perioadd determinatd, durata orelor de
curs si durata pauzelor pot fi modificate, cu aprobarea comandantului, la
propunerea directorului adjunct.

CAP. IIIT
Personalul din colegiile nationale militare

SECTIUNEA 1
Personalul didactic si didactic auxiliar

ART. 12

Personalul didactic si didactic auxiliar din colegiile nationale militare
se constituie din personalul civil incadrat in functii didactice si didactice
auxiliare, definite conform Legii, si din instructorii militari.

ART. 13

(1) Fisele-cadru ale postului pentru fiecare functie didactica si
didactica auxiliara, stabilite prin reglementarile emise de Ministerul
Educatiei Nationale, se individualizeaza de cdatre comandant si de catre
directorul adjunct al colegiului.

(2) Fisa postului individualizatda se aproba si se revizuieste anual, daca
este cazul, de catre consiliul de administratie si constituie anexa la
contractul individual de munca.

(3) Pentru stabilirea atributiilor din fisa postului personalului
incadrat in compartimentul secretariat si in structurile infodocumentare se
au in vedere prevederile cuprinse in regulamentele de organizare si
functionare a unitdtilor de 1invatamdnt preuniversitar si a bibliotecilor
scolare si centrelor de documentare si informare, emise de Ministerul
Educatiei Nationale.

ART. 14

Personalul didactic si didactic auxiliar 1isi desfdsoarda activitatea 1in
conformitate cu prevederile 1legislatiei muncii, ale legislatiei nationale
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specifice 1iInvataméntului preuniversitar si ale actelor normative specifice
ale Ministerului Apdrdrii Nationale.

ART. 15

(1) Ocuparea posturilor didactice si didactice auxiliare wvacante cu
personal civil se face prin concurs, in conditiile legii.

(2) Concursul de ocupare a posturilor didactice si didactice auxiliare
vacante se organizeaza 1n conformitate cu prevederile metodologiei-cadru
emise de Ministerul Educatiei Nationale si ale reglementdrilor specifice 1in
vigoare ale Ministerului Apdrdarii Nationale privind 3incadrarea personalului
civil contractual.

(3) Angajarea unei persoane declaratda "admis" la concursul de ocupare a
unui post didactic sau didactic auxiliar se face prin incheierea contractului
individual de muncd 1intre aceasta, in calitate de angajat, si unitatea de
invatamént, in calitate de angajator, reprezentata de comandant.

ART. 16

(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se face pentru
intreaga activitate desfasurata pe parcursul anului scolar, conform
metodologiei de evaluare anuala a activitatii personalului didactic si
didactic auxiliar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) Rezultatele evaluarii activitdtii personalului didactic si didactic
auxiliar stau la baza deciziei consiliului de administratie privind acordarea
calificativului anual si a gradatiei de merit.

(3) Hotdrérile privind acordarea calificativului anual si propunerile
pentru gradatia de merit se iau in cadrul consiliului de administratie, prin
vot secret, pe baza rezultatelor evaludrii activitdatii personalului didactic
si didactic auxiliar.

ART. 17

Pentru instructorii militari, ocuparea functiilor vacante si evaluarea se
realizeaza 1n conformitate cu instructiunile specifice privind aceasta
categorie de personal.

SECTIUNEA a 2-a
Personalul nedidactic

ART. 18

Personalul nedidactic «c¢ivil si militar 1incadrat 1in compartimentele
functionale ale <colegiilor nationale militare sau in cele specifice
organizarii unitdtilor militare isi desfdsoard activitatea in conformitate cu
legislatia nationala in domeniu si cu reglementdrile specifice in vigoare.

ART. 19

(1) Ocuparea posturilor nedidactice din colegiile nationale militare cu
personal civil se realizeaza ©prin concurs organizat conform normelor
specifice Ministerului Apardrii Nationale in vigoare privind ocuparea prin
concurs ori examen a unui post vacant sau temporar vacant de personal civil
contractual si altor reglementdri privind incadrarea posturilor.

(2) Personalul nedidactic militar se numeste 1iIn functii potrivit
reglementdrilor specifice Ministerului Apdrdarii Nationale.
ART. 20

Evaluarea personalului nedidactic militar si civil se realizeaza pentru
intreaga activitate desfdsuratd pe parcursul unui an calendaristic, conform
prevederilor legale.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile personalului din colegiile nationale militare

ART. 21
(1) Personalul civil are drepturi si obligatii care decurg din legislatia
in vigoare, din contractul individual de muncd, din regulamentul de ordine
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interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apdrdrii Nationale,
din prezentele instructiuni si din regulamentul de organizare si functionare
a unitdatii de invataméant.

(2) Instructorii militari au drepturile si indatoririle ce decurg din
calitatea de cadru militar 3in activitate si din instructiunile specifice
Ministerului Apdrdrii Nationale privind corpul instructorilor militari.

(3) Personalul nedidactic militar are drepturile si obligatiile ce decurg
din calitatea de cadru militar in activitate.

ART. 22

(1) Personalul din colegiile nationale militare are obligatia, conform
legii, de a efectua anual examinarea medicala.

(2) Sustragerea de la examinarea medicald anuala constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

ART. 23

(1) Personalul din colegiile nationale militare rdspunde disciplinar
pentru incdlcarea indatoririlor ce ii revin, precum si pentru nerespectarea
normelor de comportare care dauneaza interesului invataméntului si
prestigiului institutiei, conform 1legii si normelor specifice 1in vigoare
privind rdspunderea disciplinara a personalului militar si civil din
Ministerul Apdrdrii Nationale.

(2) Propunerea pentru sanctiunile disciplinare, cercetarea acestora,
comunicarea si contestarea deciziilor respectd prevederile legale in vigoare.

ART. 24

Raspunderea materiald a personalului din colegiile nationale militare se
stabileste conform legii.

CAP. IV
Managementul colegiilor nationale militare

SECTIUNEA 1
Comandantul colegiului national militar

ART. 25

(1) Comandantul colegiului national militar este conducdtorul institutiei
si o reprezintd in relatiile cu persoane Jjuridice si fizice, inclusiv cu
autoritatile administratiei publice si cu comunitatea locald, pe Dbaza

principiului comenzii unice si descentralizarii executiei, potrivit
competentelor si atributiilor ce ii revin.
(2) Comandantul asigura conducerea operativda a colegiului si este

presedintele consiliului de administratie.

(3) Comandantul se numeste in functie prin ordin al ministrului apdradrii
nationale, in baza hotdrdrii comisiei de selectie.

ART. 26

(1) Drepturile si obligatiile comandantului colegiului national militar
sunt cele ce revin comandantului de wunitate, potrivit actelor normative
specifice Ministerului Apdrdrii Nationale.

(2) Comandantul este sef direct al intregului personal din colegiu.

(3) Comandantul aproba vizitarea unitdtii de invatdamént si asistenta la
ore sau la activitati extrascolare, efectuate de cdatre persoane din afara
colegiului, cu respectarea prevederilor legale si a Normelor privind
protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apdrdarii Nationale,
aprobate prin Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr. M.9/2013.

(4) Prevederile alin. (3) nu se aplica si reprezentantilor structurilor
din Ministerul Apararii Nationale cu atributii de <control 1In colegiile
nationale militare.

ART. 27

Comandantul colegiului national militar are, pe 1lénga atributiile
comandantului de unitate militard, si urmdtoarele atributii specifice:
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a) coordoneaza elaborarea planului de dezvoltare institutionald;

b) initiazad proiecte de parteneriat cu unitdti de invatamdnt similare din
tarda si din strdindatate, cu aprobarea esaloanelor superioare;

c) asigura implementarea politicilor educationale si de dezvoltare
institutionald, potrivit normelor stabilite de esaloanele superioare;

d) numeste dirigintii si consilierul educativ;

e) stabileste componenta formatiunilor de studiu;

f) numeste elevii gradati si sefii de clasa;

g) coordoneaza elaborarea planurilor anuale si semestriale de activitati;
h) aprobad orarul activitatilor din colegiu;

i) numeste sefii de arie curriculard/catedrd/comisie metodicd, componenta
comisiei pentru curriculum, a comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitdtii, precum si a altor comisii care functioneazda la nivelul colegiului
si le aproba atributiile si programele de activitate;

j) aproba, la propunerea directorului adjunct, repartitia proiectelor de
incadrare pe discipline de 1invatamant, urmdarind respectarea principiului
continuitdatii, si atribuie, prin ordin de =zi pe wunitate, orele radmase
neocupate, 1in regim de platda cu ora, cu aprobarea esalonului ierarhic
superior;

k) asigurd, prin sefii de arie curriculard/catedrd/comisie metodica,
aplicarea planului de invatamént si a programelor scolare;

1) aproba instrumentele interne de lucru utilizate in indrumarea si
controlul activitdatii si coordoneaza aplicarea acestora 1in procesul de
evaluare interna a institutiei, potrivit normelor specifice din Ministerul
Apdrarii Nationale;

m) aprobd si monitorizeazad activitatea de formare continud a personalului
didactic si didactic auxiliar, pe baza propunerilor consiliului profesoral;

n) controleazd, cu sprijinul sefilor de arie curriculard/ catedrd/comisie
metodicad, calitatea procesului instructiv-educativ, astfel 1incét fiecare
cadru didactic sa fie asistat cel putin o datd pe semestru;

0) aproba graficul serviciului pe scoald al personalului didactic si al
elevilor;

p) aprobd graficul desfdsurdrii tezelor/lucrdrilor scrise semestriale;

q) aprobda regulamentele de functionare a cercurilor, asociatiilor
stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din
colegiu;

r) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea,

completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de
evidentada scolara si de studii;

S) propune esaloanelor superioare personalul didactic cu rezultate de
exceptie pentru conferirea de distinctii si premii;

t) aproba organizarea de serbari scolare, aniversdari, ceremoniale si
tabere scolare;

u) semneazd, 1in numele Ministerului Apdardrii Nationale, angajamentul
prevazut in anexa la prezentele instructiuni.

ART. 28

Loctiitorul comandantului indeplineste atributiile specifice functiei si
pe cele ale sefului de stat major, prevazute in regulamentele militare.

SECTIUNEA a 2-a
Consiliul de administratie

ART. 29

(1) Consiliul de administratie al colegiului se constituie din 13 membri,
numiti conform legii.

(2) Comandantul colegiului este presedintele consiliului de
administratie.



(3) Procesele-verbale ale sedintelor consiliului de administratie se
redacteaza de cdtre un secretar, desemnat de comandant din randul membrilor
consiliului, in registrul special constituit iIn acest scop si se semneaza de
catre toti membrii prezenti.

(4) Registrul de procese-verbale ale sedintelor consiliului de
administratie este document oficial care se pastreazda potrivit normelor
privind pastrarea documentelor scolare si este insotit, iIn mod obligatoriu,
de dosarul cu anexe ale proceselor-verbale: rapoarte, programe, informdri,
situatii, cereri, memorii, sesizdri.

(5) La sedintele consiliului de administratie participa, de regulad, cu
statut de observatori fadra drept de vot un reprezentant al elevilor, desemnat
potrivit dispozitiilor art. 144 alin. (3), si un reprezentant al
salariatilor.

(6) Comandantul invitd, in scris, cu minimum 5 zile lucrdtoare i1nainte de
data sedintei, membrii consiliului de administratie care nu fac parte din
personalul scolii.

ART. 30

(1) Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de céte ori
este necesar, la ordinul comandantului sau la solicitarea a 2/3 din membrii

componenti.

(2) Consiliul de administratie este legal constituit daca sunt
indeplinite conditiile prevazute de Lege.

(3) Hotdarérile consiliuluil de administratie se adopta conform

prevederilor Legii si se pun in aplicare prin grija comandantului colegiului.

(4) Membrii consiliului de administratie care se afld in conflict de
interese nu participa la vot.

ART. 31

(1) Consiliul de administratie are urmdatoarele atributii:

a) avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitdatii de
invatamént;

b) acorda calificativele anuale pentru personalul didactic, inclusiv
pentru personalul didactic de conducere, pe baza propunerilor rezultate din
analiza sefilor de arie curriculard/ catedrd/comisie metodicd/compartimente
functionale si din raportul general privind starea si calitatea
invataméntului din colegiu;

c) aproba planul de dezvoltare institutionald, dupd dezbaterea si
avizarea acestuia in consiliul profesoral;

d) valideaza raportul general privind starea si calitatea Invataméntului
din colegiu si promoveaza masuri de 3Imbunatdtire a activitatii, conform
normelor legale in vigoare;

e) stabileste componenta comisiilor cu atributii in domeniul
invatdamédntului, care functioneaza in cadrul colegiului;

f) solicita periodic rapoarte din partea sefilor de arie
curriculard/catedrd/comisie metodica privind parcurgerea materiei si

evaluarea ritmica a elevilor;

g) analizeaza, avizeaza si propune esalonului ierarhic superior proiectul
de buget anual de venituri si cheltuieli;

h) stabileste modul de realizare si gestionare a veniturilor din resurse
financiare extrabugetare, conform legislatiei in vigoare;

i) avizeaza candidatii participanti la concursul de ocupare a functiei de
director adjunct;

j) avizeazad planul managerial;

k) stabileste comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursurilor
care se organizeaza in unitatea de invatdmant;

1) aprobd curriculumul la decizia scolii, 1la propunerea consiliului
profesoral;

m) aproba programele de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice,
propuse de consiliul profesoral;



) solutioneaza contestatiile privind sanctiunile aplicate elevilor;
) aprobd orarul activitatilor didactice;
) aprobd planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar;
) acorda titlul de ‘"profesorul anului', la nivelul unitatii de
invatdamédnt, ©personalului cu rezultate deosebite la catedrd, propus de
consiliul profesoral;
r) aprobd sanctiunile pentru abateri disciplinare, etice sau profesionale
ale cadrelor didactice, conform legii;
s) indeplineste orice alte atributii stabilite prin reglementdri legale
ale Ministerului Educatiei Nationale si ale Ministerului Apardrii Nationale.
(2) Hotdrérile consiliului de administratie privind angajarea, motivarea,
evaluarea, recompensarea, raspunderea disciplinara si disponibilizarea
personalului didactic se iau cu votul a 2/3 din totalul membrilor.

Q T O B

SECTIUNEA a 3-a
Directorul adjunct

ART. 32

Directorul adjunct al colegiului national militar este seful nemijlocit
al personalului didactic si didactic auxiliar si conduce activitatea de
invatamént din colegiu, activitatea consiliului profesoral si alte activitati
stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant.

ART. 33

(1) Functia de director adjunct al colegiului national militar se ocupa
prin concurs, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare privind
ocuparea functiilor de director si director adjunct in iInvatamantul
preuniversitar.

(2) Directorul adjunct nu poate avea, pe perioada exercitdrii mandatului,
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la
nivel local, judetean sau national.

(3) Directorul adjunct poate fi eliberat din functie prin hotarédre a
consiliului de administratie, adoptatd cu votul a 2/3 din membrii acestuia.

(4) In situatia prevazuta la alin. (3), conducerea interimard este
preluatd, in baza deciziei consiliului de administratie, de cdtre un cadru
didactic membru in consiliul de administratie.

ART. 34

Directorul adjunct este degrevat partial de un numdr de ore din norma
didacticda de predare, 1in conformitate cu prevederile aplicabile 1la nivel
national.

ART. 35

Directorul adjunct are, pe langa atributiile ce 1i revin in calitatea de
cadru didactic, urmatoarele atributii specifice:

a) conduce activitatea de intocmire a curriculumului la decizia scolii,
precum si a planului de perfectionare a pregatirii personalului didactic;

b) indruma si controleaza activitatea sefilor de arie
curriculard/catedrd/comisie metodica;
c) prezintd periodic informdri si rapoarte, in cadrul consiliului

profesoral si al consiliului de administratie, referitoare la activitatea de
invatamént si la comportamentul elevilor;

d) coordoneazada activitatea de pregatire a personalului didactic si
apreciaza activitatea de predare si de instruire practicd a personalului
didactic in vederea inspectiilor pentru obtinerea gradelor didactice;

e) conduce activitatea de cercetare metodico-stiintifica;

f) asigura generalizarea experientei pozitive si organizeazd schimburi de
experientd cu alte unitati de invatamant liceal;

g) coordoneaza activitdtile de pregatire a elevilor care participa la
olimpiade, concursuri si festivaluri nationale si internationale;
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h) coordoneaza pregdtirea suplimentara a elevilor prin meditatii si
consultatii;

i) Intocmeste raportul general privind starea si calitatea iInvataméntului
in anul scolar incheiat si il prezintad consiliului profesoral, consiliului de
administratie si consiliului reprezentativ al parintilor;

J) stabileste atributiile sefilor de arie curricularad/ catedrd/comisie
metodicada, ale sefilor comisiilor si colectivelor organizate in colegiu si le
prezinta comandantului, pentru aprobare;

k) repartizeaza sarcinile didactice, urmdarind respectarea principiului
continuitatii, le prezintda comandantului pentru aprobare si propune acestuia
atribuirea orelor ramase nerepartizate, in regim de platda cu ora;

1) efectueazda asistente la orele de curs, astfel 1incadt fiecare cadru
didactic sa fie asistat cel putin o datd pe semestru;

m) supune aprobarii comandantului regulamentele de functionare a
cercurilor si asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-
artistice ale elevilor din unitatea de invatamant;

n) prezinta comandantului propuneri de numire a dirigintilor si a
consilierului educativ, in urma consultarii sefilor de arie
curriculard/catedrd/comisie metodicd, potrivit principiului continuitdtii si
performantelor educationale;

o) prezinta consiliului de administratie propunerile consiliului
profesoral.

SECTIUNEA a 4-a
Consiliul profesoral

ART. 36

Consiliul profesoral este constituit din cadrele didactice cu norma de
bazda in colegiu, titulari si suplinitori, instructorii militari si psihologul
colegiului.

ART. 37

(1) Sedintele consiliului profesoral sunt conduse de directorul adjunct.

(2) La sedintele consiliului profesoral poate participa si personalul
didactic auxiliar atunci cdnd se discutd probleme referitoare la activitatea
acestuia sau atunci cand este invitat.

(3) Directorul adjunct poate invita la sedintele consiliului profesoral,
cu aprobarea comandantului, in functie de tematica dezbatutd, reprezentanti
ai pdarintilor, ai consiliului elevilor, ai esaloanelor superioare, ai
unitdatilor si institutiilor de invatdamént militar pentru formarea ofiterilor,
maistrilor militari si subofiterilor, ai autoritdtilor locale sau ai altor
parteneri sociali.

(4) Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie
pentru personalul mentionat la art. 36, absenta nemotivata fiind considerata
abatere disciplinara.

(5) Sedintele consiliului profesoral se desfdsoara legal in prezenta a
cel putin 2/3 din numdrul total al membrilor acestuia.

ART. 38

(1) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau ori de cate ori este
nevoie, la ordinul comandantului.

(2) Consiliul profesoral poate fi convocat, cu aprobarea comandantului,
si in urmatoarele situatii:

a) la propunerea directorului adjunct;

b) la solicitarea a minimum 1/3 din personalul didactic;

c) la solicitarea a minimum 2/3 din membrii consiliului de administratie
sau din membrii consiliului elevilor;

d) la solicitarea a minimum 1/2 plus unu din membrii consiliului
reprezentativ/asociatiei pdrintilor.



(3) Hotdrédrile se iau prin vot deschis sau secret, in functie de optiunea
membrilor, cu cel putin jumdtate plus unu din numdrul total al membrilor si
sunt obligatorii pentru 3intregul personal didactic si didactic auxiliar al
unitdtii de invatamdnt preuniversitar.

ART. 39

(1) Directorul adjunct desemneazda un secretar al consiliului profesoral,
care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor in registrul constituit in acest scop.

(2) Registrul de procese-verbale ale sedintelor consiliului profesoral
este insotit, in mod obligatoriu, de dosarul cu anexe ale proceselor-verbale:
documente oficiale, rapoarte, programe, informdari, situatii, cereri, memorii,
sesizari.

(3) Procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral se semneaza
de toti membrii si invitatii prezenti. Lipsa cvorumului de semndturi anuleaza
valabilitatea punerii in aplicare a hotdrérilor sedintei respective.

(4) Participantii la sedinta consiliului profesoral au obligatia sa
semneze procesul-verbal incheiat in cadrul acesteia, iar, in cazul in care au
o opinie separata fatd de cele consemnate, aceasta se inscrie distinct si se
semneaza.

ART. 40

Consiliul profesoral are urmdtoarele atributii:

a) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

b) monitorizeaza aplicarea Codului de eticd profesionaléa;

c) avizeazda planul de dezvoltare institutionald;

d) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar al colegiului, in baza cdrora se stabileste calificativul anual;

e) formuleaza aprecieri sintetice ©privind activitatea personalului
didactic care solicitd acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si
premii, pe baza raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate de
acestia, potrivit legii, si acordd recomanddrile pentru concursul de obtinere
a gradatiilor de merit;

f) propune consiliului de administratie mdsuri de Imbunatatire a
procesului de invatamant;

g) propune consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii;

h) aprobd sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor propuse de
comisia de disciplind pentru elevi;

i) propune consiliului de administratie analizarea situatiei cadrelor
didactice cu performante slabe sau care au incdlcat etica profesionala;

j) propune consiliului de administratie programele de formare si
dezvoltare profesionald a cadrelor didactice;

k) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre In consiliul de
administratie;

1) propune consiliului de administratie componenta catedrelor/comisiilor
metodice din unitatea de invatamént;

m) analizeaza si promoveaza raportul privind situatia scolard semestriala
si anuald prezentata de catre diriginti, precum si situatia scolara dupa
incheierea sesiunii de examene pentru amdndri, diferente si corigente;

n) analizeaza si propune pentru validare rapoartele de activitate si
programele semestriale, precum si planul anual de activitate;

o) propune comandantului  recompensele ce se acorda elevilor si
personalului didactic si didactic auxiliar;

p) analizeazada proiectul regulamentului de organizare si functionare a
unitdatii de 1invatamént si propune consiliului de administratie wvalidarea
acestuia;

g) analizeaza raportul de evaluare internd privind calitatea educatiei si
raportul general privind starea si calitatea invatamé&ntului din colegiu;

r) indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie.
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SECTIUNEA a 5-a
Consilierul educativ

ART. 41

(1) Consilierul educativ, numit si coordonator pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, este cadru didactic titular,
numit, de reguld, din corpul profesorilor mentori, de catre comandantul
colegiului, in Dbaza hotdrdrii consiliului de administratie, la propunerea
consiliului profesoral.

(2) Consilierul educativ isi desfdsoara activitatea in baza prevederilor
legale si ale reglementdrilor emise in acest domeniu de cdtre Ministerul
Educatiei Nationale.

(3) Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativa din colegiu,
initiaza, organizeaza si desfdsoara activitatile extrascolare si
extracurriculare 1la nivelul colegiului, 1in colaborare cu seful comisiei
dirigintilor, cu comitetele de pdrinti si cu reprezentanti ai consiliului
scolar al elevilor.

ART. 42
Consilierul educativ are urmdtoarele atributii:
a) coordoneaza, controleaza si evalueaza activitatea educativa

desfdsuratd in cadrul orelor de dirigentie si al programelor extrascolare si
extracurriculare;

b) elaboreazd programul/calendarul activitdtilor educative scolare si
extrascolare proprii, in conformitate cu proiectul de dezvoltare
institutionald, cu directiile stabilite de esaloanele superioare si de
Ministerul Educatiei Nationale, in urma consultdrii pdrintilor si a elevilor;

c) realizeaza programele de prevenire si interventie privind aspectele
legate de delincventa juvenila sau de violenta;

d) prezintd directorului adjunct rapoarte privind activitatea educativa
si rezultatele acesteia;

e) coordoneaza elaborarea si implementarea de programe sau proiecte de
parteneriat educational;

f) faciliteaza implicarea pdrintilor si a partenerilor educationali 1in
activitdatile educative pe care le coordoneazad;

g) elaboreaza tematici si propune forme de desfdsurare a consultatiilor
cu parintii pe teme educative;

h) propune sau elaboreaza instrumente de evaluare a activitdtii educative
desfdsurate in cadrul scolii;

i) elaboreaza programe sau proiecte de educatie civicd, de promovare a
sanatdatii, culturale, ecologice, sportive si turistice;

J) propune consiliului de administratie parteneriate educative
extrascolare cu palatele si cluburile copiilor, taberele scolare, bazele
turistice sau sportive si cu alte institutii acreditate sau autorizate sa
desfdsoare activitdati extrascolare;

k) propune directorului adjunct, pentru aprobare, liste nominale,
insotite, dupd@ caz, si de acordul scris al pdrintilor/ reprezentantilor
legali, cu elevii participanti la activitdtile extrascolare organizate de
cadrele didactice din colegiu;

1) coordoneazada programele de ©parteneriat educational nationale si
internationale.

SECTIUNEA a 6-a
Psihologul colegiului national militar

ART. 43

(1) Psihologul <colegiului national militar 3iIndeplineste urmatoarele
atributii specifice domeniului psihologiei educationale, consilierii scolare
si vocationale:
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a) cunoasterea elevilor si a modului de socializare a acestora in mediul
militar;

b) consilierea psihopedagogica a elevilor in vederea alegerii traseului
de carierda militard, in raport cu aptitudinile si aspiratiile acestora;

c) remedierea deficientelor comportamentale ale unor elevi;

d) sporirea randamentului scolar.

(2) Psihologul colegiului national militar indeplineste si alte atributii
prevazute in legislatia privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de
libera practicd, precum si in reglementdrile referitoare la activitatea
psihologicada in cadrul Ministerului Apdardarii Nationale.

ART. 44

Exercitarea profesiei de psiholog in colegiile nationale militare este
conditionatda de detinerea atestatului de libera practicda in specialitatea
Psihologie educationald, consiliere scolara si vocationala.

SECTIUNEA a 7-a
Consiliul clasei

ART. 45

(1) Consiliul <clasei este constituit din totalitatea personalului
didactic care preda la clasa respectiva.

(2) Presedintele consiliului clasei este dirigintele.

(3) La sedintele consiliului clasei pot participa si reprezentanti ai
elevilor si ai pdarintilor, cu statut de observatori.

(4) Consiliul clasei se intruneste la sfdrsitul fiecdrui semestru sau ori
de cate ori este necesar.

(5) La toate intrunirile consiliului clasei se intocmesc procese-verbale,
in registrul constituit in acest scop.

(6) Registrul de procese-verbale ale consiliului clasei este insotit de
dosarul care contine documentele anexa la procesele-verbale.

ART. 46

Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, semestrial, progresul scolar si comportamentul fiecdrui
elev;

b) didentificda si propune consiliului profesoral aplicarea unor masuri
pentru sprijinirea elevilor cu un ritm lent de invatare;

c) propune consiliului profesoral activitdtile de pregdtire suplimentara
a elevilor capabili de performante scolare deosebite;

d) propune notele la purtare si validarea in consiliul profesoral a
mediilor mai mici de 8,00 la purtare;

e) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

f) participa la inté&lniri cu parintii sau cu pdrintii si elevii, cel
putin o datd pe semestru sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
dirigintelui sau a cel putin 1/3 din pédrintii elevilor clasei;

g) propune, dupa caz, directorului adjunct, consiliului profesoral sau
comandantului sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi in prezentele
instructiuni;

h) analizeazd volumul sarcinilor didactice/temelor la diferite discipline
in raport cu timpul alocat studiului individual;

i) decide, dupd caz, 1incheierea situatiei scolare a elevilor care
absenteazad motivat, din cauza unor probleme grave de sanatate, mentionate ca
atare in documente medicale, sau din alte cauze pe care consiliul clasei le
apreciazd ca fiind justificate;

j) elaboreazd, semestrial, aprecieri sintetice despre progresul scolar si
comportamentul fiecdarui elev si, dupda analiza si validarea acestora 1in
consiliul profesoral, informeaza, in scris, parintii.
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ART. 47
Deciziile consiliului clasei se i1au prin majoritatea voturilor celor
prezenti.

SECTIUNEA a 8-a
Profesorul diriginte

ART. 48

(1) Coordonarea activitatii claselor de elevi se realizeazd de catre
profesorii diriginti, in colaborare cu comandantii subunitdtilor de elevi.

(2) Profesorul diriginte, denumit in continuare diriginte, se desemneaza
de catre comandant dintre cadrele didactice si instructorii militari care
predau la clasa respectiva, la propunerea directorului adjunct, in urma
consultdrii sefilor de arie curriculard/catedrd/comisie metodicd, avéandu-se
in vedere principiul continuitdtii si performantele educationale.

(3) Dirigintele prezintd propuneri pentru planificarea semestriala si
anuala a activitatii educative dupa consultarea consiliului clasei, a
consilierului educativ, a parintilor si a elevilor.

(4) Dirigintele 1si proiecteaza si 1si desfasocara activitatea potrivit
sarcinilor prevazute in planurile de activitdti ale unitdatii de invatamant.

(5) Dirigintele are obligatia sad cunoascd, sa respecte si sa aduca la
cunostinta elevilor si a pdrintilor prevederile prezentelor instructiuni si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invataméant.

ART. 49

Dirigintele clasei are urmdtoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea consiliului clasei si propune seful de clasa;

b) repartizeaza sarcini si organizeazd, Impreuna cu seful clasei,
colectivul de elevi;

c) colaboreaza cu toti profesorii clasei si cu consilierul educativ, 1in
vederea armonizdrii influentelor educative exercitate de acestia asupra
elevilor si pentru a asigura coeziunea colectivului de elevi;

d) coordoneaza modernizarea logisticii didactice din sala de clasa si
raspunde de pdstrarea in bune conditii a acesteia, impreund cu comandantul de
companie;

e) informeazd elevii si pdrintii acestora cu privire la prevederile
legale referitoare la examenul de bacalaureat si la concursurile de admitere
in unitatile si institutiile de invatamént pentru formarea cadrelor militare
in activitate;

f) motiveazd absentele elevilor scutiti medical, invoiti sau aflati in
permisii;

g) monitorizeazd indeplinirea indatoririlor scolare de cdtre toti elevii
clasei;

h) analizeaza, periodic, situatia la invatatura a elevilor si initiaza
masuri de imbundatdtire a procesului educational;

i) informeazd, 1in scris, semestrial si ori de cate ori este nevoie,
familiile sau reprezentantii legali ai elevilor despre situatia scolara si
comportamentul acestora;

j) stabileste, in sedinta consiliului clasei, nota la purtare a fiecarui
elev si prezinta in scris consiliului profesoral propunerile de notare sub
8,00, pentru elevii care au savéarsit abateri grave;

k) adreseaza felicitdri pdrintilor sau reprezentantilor legali pentru
rezultatele de exceptie ale elevilor si 1inmdneaza diplome si premii 1la
festivitatea de incheiere a anului scolar;

1) participa la activitadtile extrascolare si extracurriculare organizate
cu clasa sau sprijind initierea acestora;

m) organizeaza intdlniri si discutii cu pdrintii elevilor;

n) aplicda sau propune, dupa caz, sanctiuni pentru elevi, potrivit
prevederilor prezentelor instructiuni;
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o) colaboreaza cu comandantul de companie pentru organizarea si
desfasurarea tuturor activitdtilor la care participd elevii clasei si pentru
asigurarea cazdrii, hranirii si echipdrii acestora;

p) completeaza catalogul clasei si rdspunde de exactitatea datelor
inscrise si de starea fizica a acestuia;

g) calculeaza media generalda semestriala si anuala a fiecdrui elev,
stabileste <clasificarea elevilor la sfarsitul anului scolar, ©propune
acordarea premiilor, mentiunilor, recompenselor si distinctiilor, potrivit
prevederilor prezentelor instructiuni si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitdtii de 1invadtamédnt, si consemneazada 1in carnetele de elev
mediile semestriale si anuale;

r) proiecteaza, impreund cu consilierul educativ, calendarul
activitatilor educative ale clasei;
s) organizeaza si desfdsoarda, Impreunda cu consilierul educativ si

psihologul colegiului, activitdti de consiliere si de orientare scolara si
profesionalada, 1in functie de particularitatile colectivului de elevi si de
interesele Ministerului Apdrdrii Nationale;

t) prezinta, semestrial si anual, in fata consiliului profesoral,
raportul privind situatia scolard si comportamentala a elevilor clasei.

SECTIUNEA a 9-a
Catedrele/Comisiile metodice

ART. 50

(1) Catedrele/Comisiile metodice se constituie, de reguld, din minimum 3
membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau arii curriculare.

(2) Seful catedrei/comisiei metodice se numeste dintre membrii acesteia,
prin hotdardre a consiliului de administratie.

ART. 51

Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmdtoarele:

a) elaboreaza programele gscolare ale disciplinelor din curriculumul la
decizia scolii si le supun analizei consiliului profesoral;

b) elaboreazada programele semestriale si anuale ale activitatilor proprii;

c) coordoneazad proiectarea didactica;

d) elaboreazd instrumente de evaluare si notare;

e) analizeazda periodic performantele scolare ale elevilor si stabilesc
masuri de imbundtdatire a acestora;

f) monitorizeazd parcurgerea programelor scolare la fiecare clasa si
modul In care se realizeaza evaluarea elevilor;

g) organizeaza recapituldrile finale;

h) organizeaza activitdti de pregdtire speciald a elevilor pentru examene
si concursuri scolare;

i) organizeaza lectii demonstrative, interasistente, schimburi de
experientd si alte activitati de formare continud a personalului didactic;

j) coordoneaza activitatea cercurilor scolare organizate pe discipline de
invatamant;

k) prezintd consiliului profesoral, semestrial sau ori de cédte ori este
nevoie, informdri asupra propriei activitati;

1) realizeazda si implementeaza proceduri de 1imbundtdatire a calitatii
actului didactic.

ART. 52

(1) Seful catedrei/comisiei metodice rdspunde de activitatea profesionalad
a membrilor acesteia in fata directorului adjunct si a inspectorului scolar
de specialitate.

(2) Atributiile sefuluil catedrei/comisiei metodice sunt urmdtoarele:

a) intocmeste planul managerial al catedrei/comisiei metodice;

b) organizeaza si conduce sedintele catedrei/comisiei metodice;
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c) stabileste atributiile fiecdrui membru al catedrei/comisiei metodice
si propune directorului adjunct includerea acestora in fisa postului;

d) evalueazd activitatea fiecdrui membru al catedrei/comisiei metodice si
propune consiliului de administratie calificativele anuale ale acestora;

e) elaboreaza rapoarte si analize cu privire la activitatea
catedrei/comisiei metodice si alte documente stabilite prin regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invataméant;

f) efectueazad, personal sau printr-un membru desemnat, asistente 1la
lectiile personalului didactic de predare si de instruire practicd din cadrul
catedrei/comisiei metodice, in special la personalul didactic nou-venit in
unitatea de invatdamdnt si la cel la care se constata disfunctii in procesul
de predare-invatare sau in relatia profesor-elev;

g) participda la actiunile initiate de comandant sau de catre directorul
adjunct;

h) organizeaza activitdati de formare continud si de cercetare specifice
colegiului, lectii demonstrative, interasistente si schimburi de experienta.

(3) Sedintele catedrei/comisiei didactice se tin lunar sau ori de cate
ori se considera necesar, dupa o tematicd aprobatda de directorul adjunct.

SECTIUNEA a 10-a
Comisiile de disciplina

ART. 53

(1) La nivelul fiecdrui colegiu national militar se constituie si
functioneaza comisia de disciplinad pentru elevi.

(2) Comisia de disciplinad pentru elevi este constituitd din reprezentanti
ai corpului profesoral, ai instructorilor militari, ai elevilor si ai
parintilor acestora.

(3) Componenta comisiei de disciplind pentru elevi se stabileste prin
ordinul comandantului, dupd analizarea si avizarea acesteia in consiliul de
administratie.

(4) Atributiile comisiei de disciplinad pentru elevi sunt urmatoarele:

a) cerceteaza presupusele abateri disciplinare savarsite de elevi fata de
prevederile prezentelor instructiuni si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitdtii de invatamdnt si intocmeste un raport pe care 1l
prezintd in consiliul clasei si in consiliul profesoral;

b) propune consiliului profesoral sanctionarea elevilor care au savarsit
abateri disciplinare, in conformitate cu prevederile prezentelor instructiuni
si cu regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatamant;

c) propune, atunci cdnd considera ca este necesar, consilierea
psihopedagogica a elevului care a savarsit abateri;

d) verificd aplicarea mdsurilor disciplinare de <catre profesorii
diriginti.

ART. 54

(1) La nivelul fiecarui colegiu national militar se constituie si

functioneaza, in conformitate cu prevederile legale, comisia de cercetare
disciplinarda a personalului didactic, care executd cercetdri pentru fapte ale
personalului didactic, didactic auxiliar si ale instructorilor militari, in
legaturd cu procesul educational.

(2) In vederea desfdsurdrii cercetdrii, comisia de cercetare disciplinaréa
convoaca 1in scris persoana cercetatd, cu cel putin 48 de ore 1inainte,
precizand scopul, data, ora si locul audierii.

(3) In cursul cercetdrii disciplinare prealabile, cadrul didactic are
dreptul sa formuleze si sa sustind argumente pentru apdrarea sa si sa ofere
toate probele si motivatiile pe care le considerd necesare.

(4) Refuzul persocanei cercetate de a se prezenta sau de a da declaratii
scrise se constatd prin proces-verbal si nu impiedica finalizarea cercetdrii.
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(5) Comisia de cercetare disciplinara comunica consiliului de
administratie rezultatul cercetdrii si, dacd este <cazul, propunerea de
sanctionare, in conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1) 1it. r) din
prezentele instructiuni.

(6) Cercetarea faptelor si comunicarea deciziei se realizeaza in termen
de 30 de zile, conform prevederilor legale.

(7) Decizia de sanctionare poate fi contestatd de cadrul didactic, 1in
termen de 15 zile de la data comunicarii, la colegiul de disciplina de pe
lédnga inspectoratul scolar.

(8) Dreptul persoanei sanctionate de a se adresa instantelor
judecdtoresti este garantat.

ART. 55

Principiile care stau la baza antrendrii raspunderii disciplinare sunt:

a) prezumtia de nevinovatie, conform cdreia  persoana cercetata

disciplinar se considerada ca fiind nevinovatd, atat timp cat vinovdtia sa nu a
fost dovedita;

b) garantarea dreptului la apdarare, conform caruia se recunoaste dreptul
persoanei cercetate disciplinar de a fi audiatd, de a cunocaste toate actele
cercetdarii, de a prezenta dovezi sau de a aduce martori in apdrarea sa;

c) legalitatea sanctiunii, conform cdareia pot fi aplicate numai
sanctiunile cuprinse in prevederile legale in vigoare;

d) unicitatea sanctiunii, conform cdreia pentru o abatere disciplinara se
poate aplica o singurd sanctiune.

SECTIUNEA a 1ll-a
Documentele manageriale

ART. 56

In cadrul activitdtilor de management educational se elaboreaza
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de 1iInvdtdmént si
documente de diagnoza, prognoza si evidenta.

ART. 57

(1) Regulamentul de organizare si functionare a fiecdrui colegiu national
militar se elaboreazada sub coordonarea loctiitorului comandantului, de catre
un colectiv de elaborare numit de comandant, la propunerea consiliului de
administratie, constituit din reprezentanti ai structurilor colegiului, ai
parintilor si ai elevilor.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatamant se
supune aprobdrii consiliului de administratie.

(3) Regulamentul de organizare si functionare a unitdatii de invatamént se
revizuieste anual, la inceputul fiecdarui an scolar.

ART. 58

(1) Principalele documente de diagnoza ale colegiilor nationale militare
sunt urmatoarele:

a) rapoartele semestriale asupra activitdtii desfasurate;

b) raportul general privind starea si calitatea invatdaméntului;

c) rapoartele comisiilor si compartimentelor din colegiu;

d) raportul de autoevaluare internda a calitatii.

(2) Raportul activitdtii pe semestre se intocmeste de cdtre directorul
adjunct si se prezintd, pentru validare, atédt consiliului profesoral, cat si
consiliului de administratie.

(3) Raportul general privind starea si calitatea 1Invatdméntului se
intocmeste de catre directorul adjunct, pe baza raportului de autoevaluare
internda a calitdtii, si se prezinta de catre acesta, pentru validare, atéat
consiliului profesoral, cdt si consiliului de administratie, 1in sdptdména
premergatoare inceperii anului scolar urmdtor. Dupad validare se 1inainteazd,
ierarhic, Directiei management resurse umane.
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(4) Raportul de autoevaluare internd a calitdtii se intocmeste de catre
comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii si se prezinta, pentru
validare atadt consiliului profesoral, cédt si consiliului de administratie.

(5) Fiecare dintre rapoartele mentionate la alin. (1) este insotit de un
plan de remediere, dacad este cazul.

ART. 59

(1) Documentele de prognoza se realizeazda pe Dbaza documentelor de

diagnoza ale perioadei anterioare si sunt, in principal, urmdatoarele:
a) Proiectul de dezvoltare institutionalad;
b) Planul managerial;
c) Planul operational;
d) Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial.

(2) Documentele de prognoza se prezintd consiliului profesoral in
sdptamdna premergdtoare inceperii anului scolar.

ART. 60

(1) Proiectul de dezvoltare institutionalda constituie documentul de

prognoza pe termen lung al colegiului, se elaboreazda de cdtre o echipa
coordonata de comandant, pentru o perioada de 5 ani, tindnd cont de cei 5
indicatori-cheie pentru invatamént ai Uniunii Europene, si contine:

a) prezentarea colegiului, care trebuie sa cuprindd istoricul acestuia,
starea actuald a resurselor umane, materiale, relatia cu structurile
Ministerului Apdrdrii Nationale si schema organizatorica;

b) analiza de nevoi, alcdtuitd din analiza mediului intern si analiza
mediulul extern;

c) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale colegiului;

d) planificarea tuturor activitdatilor colegiului, cu mentionarea functiei
manageriale, obiectivelor, termenului, stadiului de realizare, resurselor
necesare, responsabilitdtilor, indicatorilor de performantda si evaludrii
anuale;

e) planul operational al etapei curente.

(2) Proiectul de dezvoltare institutionald se avizeaza de catre consiliul
profesoral si se aproba de cadtre consiliul de administratie.

ART. o1

(1) Planul managerial constituie documentul de prognozd pe termen scurt,
se elaboreazda de cdtre comandant pentru o periocadd de un an si contine
adaptarea la contextul colegiului a directiilor de actiune ale Ministerului
Educatiei Nationale, ale Ministerului Apdrdrii Nationale si ale Proiectului
de dezvoltare institutionala.

(2) Planul managerial se avizeaza de catre consiliul de administratie si
se prezintd consiliului profesoral.

(3) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial, conform fisei
postului, in concordantda cu planul managerial al comandantului si cu
Proiectul de dezvoltare institutionala.

ART. 62

(1) Planul operational constituie documentul de prognoza pe termen scurt,
se elaboreazda de cdatre comandant, pentru o perioadd de un an, si contine
operationalizarea obiectivelor planului managerial si ale planului de
imbundtdtire corespunzator etapei.

(2) Directorul adjunct intocmeste propriul plan operational conform fisei
postului, in concordantd cu planul operational al comandantului.

ART. 63

(1) Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial
este aprobat anual de cdtre comandant.

(2) Activitatea de control intern/managerial este organizata si
functioneaza in cadrul comisiei cu atributii de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologicd a implementdrii si dezvoltdrii sistemului propriu de
control intern/managerial.

ART. 64
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(1) Principalele documente manageriale ale consiliului de administratie
sunt urmatoarele:

a) tematica si graficul sedintelor;

b) registrul de procese-verbale ale sedintelor;

c) documentele privind evaluarea personalului;

d) dosarul privind radaspunderea disciplinarda si materiald a personalului.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) se pdstreaza 1in evidenta
structurilor de specialitate din cadrul colegiului.
ART. 65

Principalele documente manageriale ale consiliului profesoral sunt
urmatoarele:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) registrul de procese-verbale ale sedintelor.

ART. 66

Esaloanele superiocare si comandantul unitdtii de invatamant pot dispune
si aproba, in scopul imbundtdtirii managementului institutiei, elaborarea si
a altor documente decdt cele prevazute in prezentele instructiuni.

SECTIUNEA a 12-a
Evaluarea internada a calitdtii educatiei

ART. 67

Evaluarea internda se realizeazda ©potrivit legislatiei in domeniul
asigurarii calitdtii in invatamdntul preuniversitar.

ART. 68

Fiecare comisie pentru evaluarea si asigurarea calitdtii din colegiile
nationale militare elaboreaza si adoptd propria strategie si propriul
regulament de functionare, 1in baza reglementdrilor 1in domeniu emise de
Ministerul Educatiei Nationale.

ART. 69

(1) Comisia pentru evaluarea s$i asigurarea calitdtii este formata din 3-9
membri, iar conducerea este asigurata de directorul adjunct sau de un
coordonator desemnat de acesta.

(2) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdatii se constituie din
reprezentanti ai corpului profesoral, ai esaloanelor superioare, ai
parintilor si ai elevilor.

(3) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdatii are urmdtoarele
atributii:

a) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si a activitdatilor de
evaluare si asigurare a calitatii, aprobate de conducerea colegiului, conform
domeniilor si criteriilor prevadzute de legislatia in vigoare;

b) elaboreaza, anual, un raport de evaluare internd privind calitatea
educatiei in <colegiu, care se transmite, ierarhic, Directiei management
resurse umane Si se pune la dispozitia evaluatoruluil extern;

c) elaboreaza propuneri de imbundtdtire a calitdtii educatiei.

(4) Raportul de evaluare internda constituie baza oricarei evaluari
externe, inspectii sau control care se efectueaza de cdtre Agentia Romana de
Asigurare a Calitdtii in Invdtd3mantul Preuniversitar sau alte structuri de
specialitate din Ministerul Educatiei Nationale sau din Ministerul Apdrarii
Nationale.

CAP. V
Evaluarea elevilor

SECTIUNEA 1
Evaluarea rezultatelor invatarii
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ART. 70

(1) In invatdmantul liceal militar, evaluarea elevilor se efectueazd cu
respectarea standardelor si a metodologiilor nationale de evaluare si se
concretizeaza, de reguld, prin note de la 1 la 10.

(2) Numarul de note acordate fiecdrui elev la fiecare disciplina de
studiu, exclusiv nota de la tezd, trebuie sa fie cel putin egal cu numdrul
saptamdnal de ore prevazut in planul de invatamént, cu exceptia disciplinelor
cu o ora de curs pe saptamdna, la care numarul minim este de doud note.

(3) Elevii in situatie de corigenta vor avea cu cel putin o notda in plus
fatd de numdrul de note prevazut la alin. (2), ultima notd fiind acordatda in
ultimele doua saptaméni ale semestrului.

(4) Notele acordate se comunica elevilor in mod obligatoriu si se trec in
catalog si in carnetul de elev de cdtre profesorul/instructorul militar care
le acorda.

(5) La solicitarea parintilor, profesorii/instructorii militari au
obligatia de a furniza acestora detalii privind notele acordate.
ART. 71

Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de specificul fiecdrei
discipline si pot fi:

a) chestiondri orale;

b) lucrari scrise;

c) experimente;

d) activitdti practice;

e) referate si proiecte;

f) interviuri;

g) portofolii;

h) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate

de directorul adjunct sau elaborate de Ministerul Educatiei Nationale si de
inspectoratul scolar judetean.

ART. 72

Evaluarea elevilor se realizeaza in mod ritmic, pe parcursul semestrelor,
conform normelor stabilite de Ministerul Educatiei Nationale.

ART. 73

Fiecare semestru cuprinde ©perioade de consolidare si evaluare a
competentelor dobdndite de elevi, pe parcursul cadrora se urmareste:

a) imbundtdtirea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

c) stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte dificultati
in dobé&ndirea cunostintelor, abilitdatilor si deprinderilor;

d) stimularea pregatirii elevilor capabili de performanta.

ART. 74

(1) Disciplinele la care se sustin teze se stabilesc de Ministerul
Educatiei Nationale.

(2) Tezele se sustin incepédnd cu a doua Jjumatate a semestrului.

(3) Tezele se analizeaza de catre cadrele didactice, impreunda cu elevii,
intr-o ord special destinatd, pe baza grilei de evaluare stabilitd in acest
scop si se trec in catalog cu cel putin doud sdptdmédni inaintea incheierii
semestrului.

(4) Tezele se pastreaza in scoald péna la sfarsitul anului scolar si pot
fi consultate de parintii elevilor 1in prezenta profesorului care preda
disciplina de studiu respectiva sau care a fdcut evaluarea, dupa caz.

SECTIUNEA a 2-a
Incheierea situatiei scolare
ART. 75
(1) Situatia scolara a elevilor, cu exceptia celor declarati "amdnat
semestrial”™ sau "aménat anual", se incheie la sférsitul fiecdrui semestru si
al anului scolar.
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(2) Dupd incheierea situatiei scolare semestriale, dirigintele elaboreaza
raportul asupra situatiei scolare si comportamentale a elevilor si 1l
prezinta consiliului profesoral.

ART. 76

(1) Media semestriald se considera legal constituitd daca se calculeaza
din numdrul de note prevadzut in prezentele instructiuni.

(2) La disciplinele de studiu la care se sustine tezd, media semestriala,
Ms, se calculeaza astfel: MS = (3M+T)/4, in care M reprezintd media de
evaluare periodicada, iar T reprezintd nota obtinutda la tezd. Nota astfel
obtinutda se rotunjeste la cel mai apropiat intreg, iar la 50 de sutimi
rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media de evaluare periodica este media aritmeticd a notelor inscrise
in catalog, fara tezad, calculatada cu doud zecimale exacte, fdara rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu fara tezd, media semestriala se calculeaza
prin rotunjirea mediei de evaluare periodica la numdrul 3iIntreg cel mai
apropiat. La 50 de sutimi rotunjirea se face in favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare disciplind se calculeazada ca medie aritmetica
fara rotunjire a celor doud medii semestriale, cu doua zecimale exacte.

(6) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica fara
rotunjire a mediilor anuale de la toate disciplinele.

ART. 77

Mediile semestriale si anuale la fiecare disciplind de studiu se
consemneaza in catalog de cadrul didactic care a predat disciplina
respectiva, ilar mediile la purtare se consemneaza de catre diriginti.

ART. 78

Sunt declarati "promovat" elevii care, la sfirsitul anului scolar, obtin
la fiecare disciplind de studiu cel putin media anuala 5,00 si la purtare cel
putin media anuala 6,00.

ART. 79

(1) Sunt declarati "amédnat semestrial” sau "amdnat anual", elevii carora
nu 11 se poate definitiva situatia scolard, la una sau mai multe discipline
de studiu, din cauza ca au absentat la cel putin 50% din numdarul de ore
prevdazut intrun semestru la acele discipline.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor amdnati pe semestrul intdi se
face in primele 4 sdptamédni de la revenirea acestora la scoala.

(3) Incheierea situatiei scolare a elevilor amdnati pe semestrul al
doilea sau amdnati anual se face intr-o periocadda stabilitda de comandantul
colegiului national militar, 3inaintea sesiunii de corigente, astfel 1incéat
elevii aménati care nu promoveaza sa se poatd prezenta 1in sesiunea de
corigente.

(4) Elevii declarati "aménat semestrial" sunt examinati numai din materia
semestrului respectiv.

(5) Elevii declarati "aménat anual" sunt examinati din materia studiata
pe parcursul intregului an scolar.

(6) Media anuala la disciplina Educatie fizicd a elevilor care au fost
scutiti de efort fizic pe un semestru din motive medicale se poate incheia si
cu media de pe celdlalt semestru.

(7) Elevilor care sunt scutiti de efort fizic din motive medicale pe o
pericadd mai mare de un semestru si care, din aceleasi motive, nu pot fi
examinati iIn ©perioada prevazutd pentru 1incheierea situatiei scolare a
elevilor aménati, nu 1li se 1incheie media anualda la disciplina Educatie
fizicda, iar media anuald generald se incheie fdrd a se lua in calcul aceasta
disciplina.

(8) Media semestriala la disciplina "Pregatire militara" a elevilor
scutiti de efort fizic pe semestrul respectiv din motive medicale se incheie
in baza rezultatelor obtinute de acestia la probe de evaluare teoretice.

(9) Media anuala la disciplina "Pregdtire militard" a elevilor care sunt
scutiti de efort fizic din motive medicale pe o perioadd mai mare de un
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semestru si care, din aceleasi motive, nu pot sustine probe practice 1in
periocada prevazuta pentru incheierea situatiei scolare a elevilor aménati se
poate incheia in baza rezultatelor obtinute de acestia la probe de evaluare
teoretice.

ART. 80

(1) Sunt declarati "corigent" elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la
cel mult doua discipline de studiu si elevii amé@nati care nu promoveaza
examenul de 1incheiere a situatiei scolare la cel mult doua discipline de
studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeazd o sesiune de examene intr-o
periocadd stabilitd de Ministerul Educatiei Nationale.

(3) Elevii corigenti sunt examinati din materia studiatd pe parcursul
intregului an scolar.

ART. 81

(1) Sunt declarati "repetent":

a) elevii care obtin la mai mult de doud discipline media anuala sub
5,00;

b) elevii care obtin la purtare media anuala sub 6,00;

c) elevii corigenti care nu se prezintda la examenele de corigentd pentru
fiecare disciplinda la care au fost declarati "corigent" sau nu promoveaza
toate aceste examene;

d) elevii aménati care nu se prezintd 1in sesiunea de 1incheiere a
situatiei scolare, la cel putin o disciplina.

(2) Elevii declarati "repetent" pot repeta anul prin transfer 1intro
unitate de 3invatamént din reteaua Ministerului Educatiei Nationale, cu
suportarea cheltuielilor de 1intretinere aferente periocadei in care au avut
calitatea de elev in invatamantul liceal militar.

ART. 82

(1) Sunt declarati "necorespunzator pentru profilul militar" elevii care
obtin la purtare media anuala sub 8,00.

(2) Elevii declarati "necorespunzator pentru profilul militar" se pot
transfera intr-o unitate de 1invatamdnt din reteaua Ministerului Educatiei
Nationale sau se pot retrage. In caz contrar sunt exmatriculati.

(3) Elevii din clasa a XII-a aflati in situatiile prevdzute la alin. (2)
pot continua studiile in invadtdmdntul liceal militar dacd se angajeaza sa
suporte cheltuielile de intretinere aferente perioadei de scolarizare ramase
pédna la absolvire.

(4) In situatiile prevazute la alin. (2) comandantul colegiului are
obligatia sa initieze demersurile pentru restituirea cheltuielilor de
intretinere a elevului pe ©perioada scolarizdrii iIn colegiu de <catre
pdrintele/reprezentantul legal al acestuia, conform angajamentului incheiat

potrivit dispozitiilor art. 145 alin. (1).
ART. 83
(1) Situatia scolara a elevilor, pe <clase, se valideaza de catre

consiliul profesoral 1In sedintele semestriale si anuale de 1incheiere a
cursurilor si se consemneaza in procesul-verbal, mentiondndu-se numele
elevilor cu nota scdzuta la purtare, promovati, corigenti, repetenti,
amdnati, exmatriculati sau necorespunzdatori pentru profilul militar.

(2) Situatia scolard a elevilor se comunicd pdrintilor/ reprezentantilor
legali, in scris, de catre diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea
fiecdrui semestru/an scolar.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti se comunica
padrintilor/reprezentantilor legali programul de desfdsurare a examenelor de
corigente si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Situatia scolarda anuala a tuturor elevilor se afiseaza la avizierul
unitdatii de invatamédnt in termen de 3 zile de la incheierea cursurilor.

(5) In alte situatii decat cele previzute de prezentele instructiuni,
niciun document scolar nu poate fi facut public fara acordul
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elevului/absolventului, dacd este major, sau al pdrintilor/reprezentantilor
legali, ©potrivit normelor privind protectia si promovarea drepturilor
copilului.

SECTIUNEA a 3-a
Examenele organizate de colegiile nationale militare

ART. 84

Examenele organizate de colegiile nationale militare sunt urmdtoarele:

a) examen de 1Incheiere a situatiei scolare - pentru elevii declarati
"amédnat" pe semestrul al doilea sau anual;

b) examen de corigentd - pentru elevii declarati "corigent" la incheierea
cursurilor anuale sau dupa sustinerea examenelor de 1incheiere a situatiei
scolare;

c) examen de diferentd - pentru elevii al caror transfer 1In colegiul
national militar este conditionat de promovarea unor astfel de examene.
ART. 85

(1) Examenele de corigentd se sustin in perioadele care se stabilesc in
acest scop de catre Ministerul Educatiei Nationale.

(2) Examenele de incheiere a situatiei scolare se sustin intr-o perioada
care se stabileste de catre comandant, astfel incdt sd preceadd examenele de
corigenta.

ART. 86

(1) Dupa incheierea sesiunii examenelor de corigentd, elevii care nu au
promovat la o disciplind de invatdmédnt sau pdrintii/reprezentantii legali ai
acestora pot sa solicite, in scris, reexaminarea.

(2) Cererea de reexaminare se depune in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenelor de corigenta si se aproba de catre
comandant, dupd consultarea profesorului de la disciplina respectiva.

(3) Reexaminarea se desfdsocarda 1in termen de doua =zile de 1la data
depunerii cererii, dar nu mai tdrziu de data deschiderii anului scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste de cdatre comandant, la propunerea
directorului adjunct.

ART. 87

(1) Examenele de diferentsa, in vederea transferdrii in <colegiile
nationale militare, au loc, de reguld, in vacantele scolare.

(2) Examenele de diferentd se sustin la disciplinele din trunchiul comun
si curriculumul diferentiat al specializdrii/profilului care nu au fost
studiate de candidat sau pentru care programele parcurse diferada de cele ale
colegiilor nationale militare in procent de cel putin 50%.

(3) In cadrul examenelor de diferentd, elevii sunt examinati din toati
materia studiatda in anul scolar sau intr-un semestru, in functie de situatie.

(4) La disciplinele din curriculumul 1la decizia scolii nu se sustin
examene de diferenta.

(5) La examenele de diferentd nu se acordd reexaminare.

ART. 88

Elevii se aloca la drepturi pe timpul examenelor si reexamindrilor
organizate 1in colegiile nationale militare, cu exceptia celor care sustin
examene de diferentd in vederea transferului.

ART. 89

(1) Componenta comisiilor si calendarul de desfdsurare a examenelor
organizate in colegiile nationale militare se stabilesc de comandant si se
consemneaza in ordinul de zi pe unitate.

(2) Fiecare comisie este constituitda din presedinte, care este directorul
adjunct si 2 profesori examinatori, care au aceeasi specialitate sau o
specialitate inrudita.
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(3) Din comisia de examinare a elevilor <corigenti face ©parte,
obligatoriu, cadrul didactic care a predat disciplina, in timpul anului
scolar, la clasa respectiva.

(4) In absenta temeinic motivatd a cadrului didactic mentionat la alin.
(3), acesta este 1inlocuit de cdtre un alt profesor de specialitate din
colegiu.

ART. 90

(1) Examenele cuprind, de reguld, doua dintre urmdtoarele tipuri de
probe:

a) scrisa;

b) orala;

c) practica.

(2) Tipul probelor se stabileste, in functie de disciplina de studiu, de
catre presedintele comisiei, la propunerea membrilor catedrei/comisiei
metodice de specialitate.

ART. 91

(1) Proba scrisda a examenelor contine doud variante de subiecte, dintre
care elevii trateaza o singura variantd, la alegere.

(2) Proba scrisd are durata de 90 de minute din momentul primirii
subiectelor de cdtre elevi.
ART. 92

(1) Proba orala a examenelor se desfdsocard prin dialog profesor-elev, pe
bazd de bilete de examen.

(2) Numdrul biletelor de examen este de douda ori mai mare decdt numdrul
elevilor.

(3) Fiecare bilet de examen contine doud subiecte.

(4) Elevul poate schimba de cel mult douda ori biletul de examen, cu
scdderea notel acordate de cdtre fiecare examinator cu un punct pentru
fiecare schimbare.

ART. 93

(1) Proba practicada se sustine la disciplinele care au preponderent astfel
de activitati.

(2) Modalitatea de sustinere a probeil practice se stabileste de cdatre
presedintele comisiei, la propunerea sefului catedrei/comisiei metodice de
specialitate, si se consemneazda in regulamentul de organizare si functionare
al unitatii de invatdmant.

ART. 94

(1) Fiecare examinator acorda elevului cédte o nota la fiecare proba.

(2) Notele de la probele orale si practice sunt intregi.

(3) Notele la probele scrise pot fi fractionate.

(4) Nota finald la examen, acordatd de fiecare examinator, se calculeaza
ca medie aritmeticd a notelor acordate la cele doua probe, rotunjita la nota
intreaga cea mail apropiatd. Fractiunile de 50 de sutimi se rotunjesc in
favoarea elevului.

(5) Media elevului la examen este media aritmeticd, nerotunjitd, a celor
doud note finale acordate de cei 2 examinatori.

(6) Diferenta maximda acceptatda 3intre notele finale ale celor 2
examinatori este de un punct.

(7) Daca diferenta dintre notele finale ale celor 2 examinatori este mai
mare de un punct, medierea o face presedintele comisiei.

ART. 95

(1) Elevul corigent la o disciplind este declarat "promovat" dacd obtine
cel putin media 5,00 la examenul de corigenta.

(2) Elevii corigenti 1la mai mult de o disciplind sunt declarati
"promovat" dacda obtin cel putin media 5,00 la fiecare disciplina la care
sustin examenul de corigentad.

(3) La examenele de corigentd, de incheiere a situatiei scolare si 1la
examenul de diferentda care echivaleaza disciplina studiata un an scolar
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complet, media obtinutd constituie media anuald a disciplinei respective si
intrd in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati
"amédnat" pe semestrul al doilea sau la examenul de diferente care echivaleaza
o disciplind numai pe intervalul unui semestru, media obtinutd constituie
media semestriald a elevului la disciplina respectiva.

ART. 96

(1) Elevii corigenti sau aménati care nu se pot prezenta la examene din
motive temeinice, sustinute cu documente justificative, in cel mult 5 zile
lucrdtoare de la data examenului, sunt examinati la o datd wulterioara,
stabilitd de comandant, dar nu mai tdrziu de inceputul noului an scolar.

(2) In cazuri de interndri in spital, imobiliz&ri la pat sau alte
situatii exceptionale, de fortd majord, sustinute cu documente Jjustificative,
esalonul ierarhic superior poate aproba sustinerea examenului dupd inceperea
anului scolar.

ART. 97

(1) Rezultatele obtinute la examenul de incheiere a situatiei scolare, la
examenele de corigentd si de reexaminare se consemneaza 1n catalogul de
examen de cdtre examinatori si se trec in catalogul clasei in termen de
maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferente se
consemneaza 1in catalogul de examen, iar dupda aprobarea transferului si
inmatricularea acestora se trec in registrul matricol si in catalogul clasei.

(3) Catalogul de examen se intocmeste in doud exemplare, dintre care unul
se anexeaza la documentele de transfer.

(4) 1In catalogul de examen se consemneaza notele acordate la fiecare
probd, nota finald a fiecdrui examinator, precum si media obtinutd la examen.

(5) Catalogul de examen se semneazada de examinatori si de presedintele
comisiei imediat dupd terminarea examenului.

(6) Cataloagele de examen, lucradrile scrise s$i insemndarile elevilor la
probele orale si practice se predau la secretariat imediat dupd finalizarea
examenelor.

(7) Rezultatele la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a
situatiei scolare pentru elevii aménati, precum si situatia scolard anuald a
elevilor se afiseazd a doua zi dupd incheierea sesiunii de examen si se
consemneaza 1in procesul-verbal al consiliului profesoral de la inceputul
anului scolar.

ART. 98

(1) Dupd terminarea sesiunii de examen de incheiere a situatiei scolare,
de corigenta sau de reexaminare, dirigintele consemneaza in catalog situatia
scolard a elevilor care au participat la aceste examene.

(2) Lucrdrile scrise si ciornele se pdastreazda in arhiva unitdtii de
invatamédnt timp de un an.

CAP. VI
Elevii din colegiile nationale militare

SECTIUNEA 1
Dobé&ndirea calitdtii de elev

ART. 99

(1) Calitatea de elev in invataméntul liceal militar se poate dobéndi de
cdatre orice cetdtean romédn, indiferent de sex, rasa, nationalitate sau
religie, care intruneste, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) indeplineste criteriile generale si specifice de recrutare;

b) este declarat "admis" la probele de selectie organizate in centrele
zonale de selectie si orientare;
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c) este declarat "admis" la admiterea organizatd, potrivit normelor
specifice, intr-un colegiu national militar si este inmatriculat in unitatea
de invatamént respectiva.

(2) Potrivit legii pot dobandi calitatea de elev in invatamantul liceal
militar copiii cadrelor militare in activitate si ai soldatilor si gradatilor
profesionisti care au decedat in timpul si din cauza serviciului militar, ca
urmare a unor actiuni militare, accidente, catastrofe sau a unor acte de
devotament exceptional ori a unor misiuni in cadrul fortelor internationale
destinate mentinerii pdcii ori constituite In scopuri umanitare, daca
intrunesc conditiile de recrutare si selectie mentionate la alin. (1) 1lit. a)
si b), astfel:

a) prin inmatriculare in anul I, la inceputul anului scolar, in baza
dosarului de candidat - daca sunt absolventi ai clasei a VIII-a si
indeplinesc criteriile de admitere 1in 3iInvatdmdntul liceal stabilite de
Ministerul Educatiei Nationale;

b) prin transfer, cu respectarea reglementarilor privind transferul

elevilor, prevazute la art. 136-139 - dacd sunt elevi Inmatriculati Intr-un
liceu din reteaua Ministerului Educatiei Nationale.

(3) Prin exceptie de 1la prevederile alin. (1) 1lit. «¢), candidatii
declarati "neadmis" la concursul de admitere organizat 3iIntr-un colegiu

national militar pot dobdndi calitatea de elev in unitatea de 1Iinvatamént
respectiva, prin transfer pe locurile ramase libere la clasa a IX-a in urma
neprezentdrii, retragerii sau elimindrii candidatilor admisi, 3in ordinea
strict descrescdatoare a mediilor de admitere, cu respectarea reglementdrilor
privind transferul elevilor, prevazute la art. 136-139.

ART. 100

(1) Inmatricularea elevilor se consemneazd in ordinul de zi pe unitate.

(2) Elevii promovati sunt inscrisi de drept in anul urmdator de studiu.

SECTIUNEA a 2-a
Exercitarea calitdatii de elev

ART. 101

(1) Calitatea de elev in invatdméntul liceal militar se exercitd prin
frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitdtile cuprinse
in programul unitdtii de invatamént, cu exceptia cazurilor in care absentarea
de la aceste activitdti este motivatd, potrivit prevederilor cuprinse la art.
103.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care se emite si
se avizeazda la inceputul fiecdrui an de catre colegiul la care este inscris
elevul.

ART. 102

(1) Cadrele didactice si instructorii militari au obligatia sa efectueze
prezenta elevilor 1la fiecare orda de curs si sa consemneze absentele 1in
catalog.

(2) La celelalte activitdati ale colegiului, prezenta elevilor se
urmdreste de cdtre personalul de serviciu.

(3) Elevii scutiti de efort fizic din motive medicale au obligatia de a
fi prezenti la orele de educatie fizica si la orele in care se desfdsoara
activitati practice de pregatire militard. Absentele lor de la aceste ore se
consemneazada 1in catalog si genereaza efectele prevazute de prezentele
instructiuni.

ART. 103

(1) Absentele elevilor se pot motiva in urmdtoarele situatii:

a) probleme de sandtate;

b) boli contagiocase in familie;

c) deces in familie;
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d) evenimente neprevazute, personale, familiale sau de altda natura, din
cauza carora elevul nu s-a putut prezenta la ore;

e) participarea la competitii sau alte activitati aprobate de comandant
prin ordin de zi pe unitate.

(2) Motivarea absentelor se efectueaza, dupd caz, 1in baza urmatoarelor
documente justificative:

a) adeverintad eliberatd de medicul de familie;

b) adeverinta sau certificatul medical, in cazul in care elevul a fost
internat in spital;

c) adeverintd eliberatd de cabinetul medical al unitatii;

d) cererea scrisd a pdrintilor/reprezentantilor legali ai elevului,
adresata comandantului si aprobatad de acesta;

e) adeverinte eliberate de secretariatul colegiului, pentru participarea
la diferite activitati planificate.

(3) Toate adeverintele medicale trebuie sda aibada viza cabinetului medical
al unitdtii de invdtdmédnt, care are in evidentd fisele medicale/carnetele de
sandtate ale elevilor.

(4) Cererile pdrintilor/reprezentantilor legali nu pot depdsi 3 zile pe
semestru.

(5) Absentele care depdsesc 12 ore se consemneaza 1in ordinul de zi pe
unitate.

(6) Motivarea absentelor se face de cdtre dirigintele clasei, in baza
extrasului din ordinul de zi pe unitate si a documentelor Jjustificative
prezentate de elev/pdrinte/reprezentant legal.

(7) Elevii care se afld in una dintre situatiile mentionate la alin. (1)
sau, in cazul minorilor, pdrintii/reprezentantii legali ai acestora au
obligatia de a iInstiinta unitatea de invatamant in termen de 24 de ore si de
a prezenta, 1in termen de maximum 7 zile de la reluarea activitdtilor
elevului, documentele justificative pentru motivarea absentelor.

(8) Pe timpul scutirii medicale, elevul se poate afla la infirmeria
colegiului, spitalizat sau la domiciliu, potrivit recomanddrilor medicale.

(9) Documentele justificative pentru motivarea absentelor se pastreaza de
catre diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(10) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage, de reqguld,
declararea absentelor ca nemotivate si aplicarea masurilor ce decurg din
aceasta.

(11) Absentele elevilor care participda 1la olimpiade, spartachiade,
cantonamente si competitii de nivel local, national sau international sau la
alte activitati aprobate de comandant prin ordin de zi pe unitate se
motiveazd cu conditia recuperdarii materiei pierdute, 1in vederea 1incheierii
situatiei scolare.

ART. 104

In colegiile nationale militare, reglementdrile Ministerului Educatiei
Nationale privind posibilitatea promovarii a 2 ani intr-un an scolar nu se
aplica, avéand in vedere specificul pregatirii militare.

ART. 105
(1) Seful promotiei este declarat absolventul cu cea mai mare medie
generald de absolvire, MGA, calculatd astfel: MGA = (2MA+MB)/3, in care MA

reprezintd media de absolvire a colegiului, calculatd ca medie aritmeticad a
mediilor generale pe anii de studiu, iar MB media generald a examenului de
bacalaureat.

(2) In situatia in care pe primul loc in ierarhia mediilor generale de
absolvire se afla, la egalitate, 2 sau mai multi absolventi, acestia sunt
declarati "sef de promotie".
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SECTIUNEA a 3-a
Drepturile elevilor

ART. 106

(1) Elevii din colegiile nationale militare beneficiaza, gratuit, de
nvatamdnt si de asistentd medicald si psihopedagogica.

(2) Elevii din colegiile nationale militare beneficiaza de tarife reduse
pentru transport, spectacole, muzee si manifestari cultural-sportive, conform
Legii.

(3) Ministerul Apdradarii Nationale suportada cheltuielile de intretinere a
elevilor 1in colegiile nationale militare, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare si ale prezentelor instructiuni.

(4) Elevii pot folosi baza materiala de care dispun colegiile, sub
indrumarea personalului didactic sau a celui din serviciul de permanenta pe
unitate.

(5) Colegiile nationale militare au obligatia de a sprijini elevii aflati
in situatii speciale, de natura familiald sau medicald, sa 1isi pdastreze
calitatea de elev in invatadmantul liceal militar pédna la finalizarea ciclului
de invatamdnt, cu exceptia celor declarati "inapt medical" in alt an decét
cel terminal.

(6) Elevele pentru care starea de graviditate este dovedita medical pot
amdna, la cerere, incheierea situatiei scolare pentru o perioadd de cel mult
24 de luni.

(7) Absolventilor claselor a XII-a le revin, pe periocada cuprinsda intre
incheierea cursurilor si incheierea primei sesiuni a examenului national de
bacalaureat, drepturile si obligatiile specifice elevilor colegiilor
nationale militare.

ART. 107

(1) Elevii colegiilor nationale militare au dreptul sa fie evidentiati si
sa primeasca invoiri, permisii, premii si recompense pentru rezultate
deosebite la activitdtile scolare si extrascolare, precum si pentru atitudine
civica si comportare exemplard, potrivit normelor proprii Ministerului
Apdrarii Nationale si prevederilor regulamentului de organizare si
functionare al unitdtii de invatamént.

(2) Elevii colegiilor nationale militare au dreptul 1la invoiri si
permisii si pentru rezolvarea unor probleme personale.

ART. 108

Elevii au dreptul sa opteze, conform Legii, pentru disciplinele din
curriculumul la decizia scolii, potrivit intereselor, pregatirii si
competentelor lor.

ART. 109

(1) Elevii sau pdrintii acestora/reprezentantii lor legali au dreptul de
a contesta modalitdatile si rezultatele evaludarilor scrise.

(2) Contestatia se intocmeste in formd scrisa, se adreseaza comandantului
si se depune la compartimentul secretariat.

(3) Comandantul desemneaza o comisie pentru solutionarea contestatiei,
constituitd din profesori de specialitate care nu predau la clasa respectiva.

(4) Esalonul ierarhic superior desemneaza, la solicitarea comandantului,
profesori de specialitate din <celelalte colegii nationale militare, 1in
situatia 1in care comisia de solutionare a contestatiei nu poate fi
constituitda cu profesori din cadrul colegiului.

(5) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiei anuleazd nota
obtinutda in urma primei evaludri, daca diferenta dintre aceasta si nota
acordata dupa solutionarea contestatiei este de «cel putin un punct.
Schimbarea notei se 1inscrie iIn catalog si se autentificd prin semndturd si
prin aplicarea stampilei colegiului.

ART. 110

[
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(1) Elevul major sau parintele/reprezentantul legal al elevului minor
caruia 1 s-a aplicat una dintre sanctiunile prevazute la art. 124-130 poate
contesta sanctiunea in termen de 5 zile de la luarea la cunostintda despre
aplicarea acesteia.

(2) Contestatia se adreseaza 1in scris comandantului colegiului, 1in
calitate de presedinte al consiliului de administratie, si se depune 1la
secretariatul colegiului.

(3) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de 1la data

depunerii.
(4) Hotdrdrea consiliului de administratie al colegiului este definitiva.
(5) Sanctiunea prevazuta la art. 131 este definitiva si poate fi

contestatda in conformitate cu dispozitiile Legii contenciosului administrativ
nr. 554/2004, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

ART. 111

Elevii colegiilor nationale militare au dreptul sa participe la
activitatile scolare si extrascolare organizate de unitdtile de invataméant
proprii, precum si la cele organizate 1in palatele si cluburile elevilor,
bazele sportive, de agrement, taberele si unitdtile conexe inspectoratelor
scolare sau in cluburile si asociatiile sportive, cu respectarea prevederilor
regulamentelor de functionare a acestora si a normelor specifice Ministerului
Apdrdarii Nationale.

ART. 112

Elevii colegiilor nationale militare se pot asocia, potrivit normelor
legale in vigoare, in cercuri si asociatii stiintifice, culturale, artistice,
sportive sau civice, care se organizeazd si functioneaza pe baza unui statut
sau regulament propriu, aprobat de comandant.

ART. 113

(1) In colegiile nationale militare este garantatd libertatea elevilor de
a redacta si difuza publicatii scolare proprii.

(2) Continuturile publicatiilor colegiilor nationale militare se avizeaza
de cdtre responsabilii cu protectia informatiilor clasificate.

ART. 114

(1) Elevii din colegiile nationale militare pot beneficia de burse de
performantd si de burse de merit in conditiile legii.

(2) Criteriile generale de acordare a burselor se stabilesc de Ministerul
Educatiei Nationale, i1ar criteriile specifice se stabilesc, anual, 1in
consiliile de administratie ale colegiilor nationale militare, in limitele
fondurilor repartizate.

ART. 115

In colegiile nationale militare se interzice organizarea oricdrei
activitati care poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor.

SECTIUNEA a 4-a
Obligatiile elevilor

ART. 116

(1) Elevii colegiilor nationale militare au obligatia s& frecventeze
cursurile, sa respecte programul orar al unitdtii, sd se pregdteasca la
fiecare disciplind de studiu, sda 1isi 1insuseasca cunostintele prevazute 1in
programele scolare, sa isi formeze si sa isi dezvolte competentele specifice
profilului si specializdrii.

(2) Elevii trebuie sa cunocasca si sa respecte:

a) Constitutia Roméniei;

b) prezentele instructiuni si regulamentul de organizare si functionare
al unitatii de invatamant;

c) regulile de circulatie si normele igienico-sanitare individuale si
colective;
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d) normele de securitate si sdndtate in munca si apdrare Iimpotriva
incendiilor;

e) normele de protectie a mediului;

f) normele de ordine si disciplind specifice mediului militar;

g) continutul angajamentului semnat cu Ministerul Apdrdrii Nationale.

(3) Elevii trebuie sa aiba o comportare civilizatda si o tinutd decentd si
ingrijita atdt in colegiu, cat si in afara acestuia.

(4) Elevii au obligatia de a-si constitui portofoliul educational si de
a-1 pune la dispozitia factorilor interesati.

ART. 117

Elevilor le este interzis:

a) sa distruga sau sa deterioreze documente scolare, manuale, materiale
de logistica didactica sau alte bunuri din inventarul unitdtii de invatamant;

b) sa organizeze si sa participe la actiuni de tip sindical sau de
protest care sa afecteze desfdsurarea activitdtilor de invatamént sau de alta
naturd cuprinse in programul scolii;

c) sa detind, sa consume droguri sau substante etnobotanice ori sa
participe la jocuri de noroc, atdt in incinta unitdatii de invatamént, cat si
in afara acesteia;

d) sa detind si sa consume bduturi alcoolice sau tutun 1in incinta
unitdtii de invataméant;

e) sd incalce normele de ordine interioard;

f) sa detind sau sa introducd in incinta colegiului arme, munitii,
obiecte sau materiale care pot afecta integritatea fizicda si psihica a
colectivului de elevi si a personalului;

g) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau care, prin
continutul lor, cultiva violenta si intoleranta, instigd la nerespectarea
bunelor moravuri ori pot constitui o amenintare pentru independenta,
suveranitatea si integritatea nationala a tarii;

h) sda utilizeze telefoanele mobile sau alte mijloace de comunicatii si
informatica in timpul orelor de curs, al examenelor, al concursurilor si al
altor activitdti ordonate;

i) sa lanseze anunturi false privind securitatea institutiei sau a altor
obiective;

J) sd aibd wun limbaj si/sau atitudini agresive, jignitoare, de
intimidare, de discriminare, ostentative sau provocatoare.
ART. 118

Elevii colegiilor nationale militare sunt obligati sd respecte normele
privind portul uniformei militare si, prin comportarea lor, sa nu aduca
prejudicii onoarei si demnitatii militare.

ART. 119

Elevii colegiilor nationale militare au obligatia sa poarte asupra lor
carnetul de elev, sa 11 prezinte personalului didactic pentru consemnarea
notelor, precum si parintilor pentru informare 1in legdatura cu situatia
scolara.

SECTIUNEA a 5-a
Recompensarea elevilor

ART. 120

Elevii care obtin rezultate remarcabile 3in activitatea scolara si
extrascolard si/sau se disting prin calitdti manageriale si comportare
exemplard pot beneficia de urmdtoarele recompense:

a) multumire/evidentiere verbald de cdtre diriginte sau de cdtre cadrele
didactice si instructorii militari in fata colegilor de clasa;

b) evidentiere de cdtre directorul adjunct in fata consiliului
profesoral;

29



c) evidentiere de catre comandant in fata elevilor si personalului
colegiului;

d) comunicare verbald sau scrisa adresatd pdarintilor, cu mentionarea
faptelor deosebite pentru care sunt evidentiati;

e) ridicarea unei sanctiuni aplicate anterior;

f) burse de merit sau alte recompense materiale acordate de Ministerul
Apdrarii Nationale, fundatii sau alti sponsori;

g) premii, diplome, medalii;

h) invoiri sau permisii;

i) recomandare pentru participarea la excursii sau tabere in tarada sau in
strdindtate;

j) expunerea fotografiei la panoul de onoare al elevilor;

k) fotografierea aldturi de drapelul de luptd al unitdatii;

1) inscrierea numelui sefului de ©promotie ©pe placa de onoare a
colegiului;

m) acordarea de/inaintarea in grade onorifice;

n) numirea in functii de comanda specifice elevilor colegiilor nationale
militare.

ART. 121

(1) Acordarea premiilor elevilor la sfédrsitul anului scolar se face 1la
nivelul colegiului, la propunerea dirigintelui si a consiliului clasei, cu
aprobarea comandantului.

(2) Se acorda premii elevilor care:

a) au obtinut primele 3 medii generale pe clasd, dar nu mai mici de 9,00
si au nota 10 la purtare. Pentru cei care au obtinut urmdtoarele 3 medii
generale se acorda mentiuni;

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si alte
activitati extrascolare desfasurate la nivel local, Jjudetean, national sau
international;

d) s—-au remarcat prin fapte de inaltd tinutd morala si civica;

e) s-au evidentiat in activitatea de comanda.

(3) Se pot acorda premii si pentru alte situatii prevazute de normele
specifice Ministerului Apdrdarii Nationale sau de regulamentul de organizare
si functionare a unitdtii de invatadmant.

ART. 122

Conducerea colegiilor nationale militare si alti factori pot stimula
activitdtile de performanta ale elevilor prin acordarea unor premii din
partea consiliului reprezentativ al parintilor, a unor operatori economici,
fundatii stiintifice si culturale, a comunitdtii locale sau a esaloanelor
superioare.

SECTIUNEA a 6-a
Sanctiunile aplicate elevilor

ART. 123

(1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalcad dispozitiile legale
in vigoare sunt sanctionati in functie de gravitatea acestora.

(2) Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmdatoarele:

a) observatie individuala;

b) interdictie temporard de a iesi in invoire;
c) retrogradare din gradul onorific;

d) mustrare scrisa;

e) preaviz de exmatriculare;

f) exmatriculare.

(3) Prin abatere grava, 1in sensul prezentelor instructiuni, se intelege
abaterea care are ca efect producerea unor disfunctii majore in activitatile,
ordinea si disciplina interioara din colegiu, afectarea iIn mod esential a
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imaginii acestuia ori a integritatii fizice, demnitdtii sau personalitdatii
celorlalti elevi.

ART. 124

(1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la
incdlcarea regulamentelor in vigoare si consilierea acestuia, astfel incat sa
isi 1indrepte atitudinea/comportarea, cu mentionarea faptului cd 1in caz
contrar i se va aplica o sanctiune mai severa.

(2) Observatia individualda se aplica de diriginte sau de comandantul
companiei si nu atrage alte mdsuri disciplinare.

ART. 125

Interdictia temporarda de a iesi in invoire se aplica de comandantul
colegiului, directorul adjunct, dirigintele clasei sau comandantul companiei
si nu atrage alte masuri disciplinare.

ART. 126

(1) Retrogradarea din gradul onorific se aplicd prin hotdrdre a
consiliului profesoral, 1in baza raportului comisiei de disciplind pentru
elevi, la propunerea consiliului clasei.

(2) Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se consemneaza 1in registrul de
procese-verbale ale consiliului profesoral si in ordinul de zi pe unitate si
nu atrage alte masuri disciplinare.

ART. 127

(1) Mustrarea scrisa consta 1in atentionarea elevului, 1in scris, cu
mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se aplica prin hotdrére a
consiliului profesoral, 1in baza raportului comisiei de disciplind pentru
elevi, la propunerea consiliului clasei si se consemneaza 1in registrul de
procese-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(3) Mustrarea scrisa se 1intocmeste de diriginte, se semneaza de
comandant, se 1iInregistreaza la compartimentul documente clasificate si se
inméneazad parintilor/reprezentantilor legali, personal, sub semndturd, sau se
transmite prin postd, cu confirmare de primire, apoili se consemneazada 1in
catalogul clasei, precizédndu-se numdrul de inregistrare al documentului.

(4) Aplicarea sanctiunii este insotitd de scdderea notei la purtare cu un
punct.

ART. 128

(1) Preavizul de exmatriculare se aplicda pentru acumularea a 20 de
absente nemotivate la diferite discipline de studiu sau a cel putin 15% din
totalul anual al orelor la o singurd disciplind ori pentru sdvérsirea unei
abateri grave.

(2) Preavizul de exmatriculare se intocmeste in scris de diriginte sau de
comandantul companiei, se semneaza de comandant si se inméneaza
padrintilor/reprezentantilor legali sau elevului major, sub semndturd, cu
mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea si cu atentionarea ca la
prima abatere urmeazd exmatricularea.

(3) Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se aplica prin hotaradre a
consiliului profesoral, 1in Dbaza raportului comisiei de disciplind pentru
elevi, la propunerea consiliului clasei si se consemneaza in registrul de
procese-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, in catalogul clasei si
in registrul de evidentada a elevilor.

(4) Aplicarea sanctiunii este insotitda de scdderea notei la purtare cu
doud puncte, aprobatda de consiliul profesoral.

ART. 129

Exmatricularea wunui elev din colegiul national militar constda 1in
eliminarea acestuia pdna la sfarsitul anului scolar si poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere 1in anul scolar urmator, 1in
acelasi an de studiu, la o unitate de 1invatamdnt din reteaua Ministerului
Educatiei Nationale;
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b) exmatricularea din toate wunitdtile de 3iInvatadmént, fdara drept de
reinscriere, pentru o pericadda de timp, care se stabileste de catre
Ministerul Educatiei Nationale.

ART. 130

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator,
acelasi an de studiu, la o alta wunitate de 1Invatamdnt se aplica
urmatoarele cazuri:

a) elevilor care acumuleaza 40 de absente nemotivate din totalul orelor
de studiu sau cel putin 30% din numdrul anual de ore la o singurd disciplina;

b) elevilor care savarsesc o abatere grava de la prevederile prezentelor
instructiuni si ale regulamentului de organizare si functionare a colegiului.

(2) Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se aplica prin hotdrére a
consiliului profesoral, 1in baza raportului comisiei de disciplind pentru
elevi, la propunerea consiliului clasei.

(3) Aprobarea exmatriculdrii in cazul mentionat la alin. (1) 1lit. a) este
conditionatd de emiterea, in prealabil, a preavizului de exmatriculare.

(4) Exmatricularea se consemneaza 1In registrul de procese-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral, 1in catalogul clasei, 1n registrul de
evidenta a elevilor si in registrul matricol si se raporteaza, ierarhic,
Directiei management resurse umane.

(5) Exmatricularea elevului se aduce la cunostintd 3in scris, sub
semndturd, elevului major sau parintilor/reprezentantilor legali, de cédtre
dirigintele clasei.

(6) Exmatricularea este insotitd de scaderea notei la purtare sub 6,00,
aprobatd de consiliul profesoral.

ART. 131

(1) Exmatricularea din toate unitdatile de invatamadnt fara drept de
reinscriere pentru o periocadda de timp se aplica pentru abateri deosebit de
grave, apreciate astfel de consiliul profesoral, in baza raportului comisiei
de disciplind pentru elevi.

(2) Comandantul 1inainteaza, ierarhic, 1la Directia management resurse
umane propunerea de aplicare a sanctiunii, motivatd, Impreuna cu documentele
justificative, 1in vederea transmiterii acestora 1la Ministerul Educatiei
Nationale.

(3) Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se aplicda de cdtre Ministerul
Educatiei Nationale, iar hotdrérea de aplicare se inscrie in ordinul de zi pe
unitate si se consemneaza in registrul de procese-verbale ale sedintelor
consiliului profesoral, 1in catalogul clasei, 1in registrul de evidentda a
elevilor si in registrul matricol.

(4) Aplicarea sanctiunii si durata acesteia se comunica in scris, sub
semndturd, padrintilor/reprezentantilor legali sau elevului major, de cdatre
Ministerul Educatiei Nationale.

(5) Aplicarea sanctiunii este insotitd de scaderea notei la purtare sub
6,00.

ART. 132

(1) Daca elevul cdruia i s-a aplicat una dintre sanctiunile care au efect
asupra notei la purtare da dovadda de un comportament ireprosabil pe o
pericada de cel putin 8 sdptamédni de scoalsd, pédnd la 3iIncheierea
semestrului/anuluil scolar sau i s-a ridicat sanctiunea, scdderea notei 1la
purtare, asociata sanctiunii, se poate anula.

n

1
in

(2) Decizia de anulare/ridicare a sanctiunii apartine consiliului
profesoral.
ART. 133

Pentru fiecare 10 absente nemotivate pe semestru din totalul orelor de
studiu sau la 10% absente nemotivate din numdrul de ore pe semestru la o
disciplind se scade nota la purtare cu un punct.
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ART. 134

(1) Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor colegiului sau
padrintii/reprezentantii legali ai acestora au obligatia sa suporte
cheltuielile aferente lucrarilor de reparatii sau 1Inlocuirii bunurilor
deteriorate, ©potrivit normelor Ministerului Apdrdrii Nationale privind
raspunderea materiala.

(2) In cazul in care nu se poate identifica vinovatul, rdspunderea
materiald devine colectiva, revenind intregii clase.

(3) Recuperarea pagubelor nu absolva elevii de aplicarea sanctiunilor
prevazute de prezentele instructiuni.

SECTIUNEA a 7-a
Transferul elevilor

ART. 135

Elevii din colegiile nationale militare se pot transfera, 1In limita
efectivelor de 30 de elevi la clasa, pastrand forma de invatamant, conform
reglementarilor Ministerului Educatiei Nationale privind transferul elevilor
si prezentele instructiuni, astfel:

a) in acelasi colegiu, de la o clasa la alta;

b) de la un colegiu national militar la altul;

c) intr-o altd wunitate de 1invatdmant liceal din reteaua Ministerului
Educatiei Nationale;

d) de la o unitate de 1invatamdnt liceal din reteaua Ministerului
Educatiei Nationale intr-un colegiu national militar.

ART. 136

(1) In situatia prevdzutd la art. 135 1lit. a), transferul se aprobd de
consiliul de administratie.

(2) In situatia prevdzutd la art. 135 1lit. b), transferul se aprobd de
consiliul de administratie al colegiului unde se efectueaza transferul, cu
avizul consiliului de administratie al colegiului de unde se transfera
elevul.

(3) In situatia prevdzutd la art. 135 1lit. c), transferul se efectueazd
cu avizul consiliului de administratie al colegiului si aprobarea consiliului
de administratie al unitdtii de 1invatamdnt unde se transferd elevul, cu
informarea ierarhicd a Directiei management resurse umane.

(4) In situatia prevdzutd la art. 135 1lit. d), transferurile se aproba
astfel:

a) pentru copiii cadrelor militare in activitate si ai soldatilor si
gradatilor profesionisti decedati in timpul si din cauza serviciului militar,
ca urmare a unor catastrofe sau a unor acte de devotament exceptional ori a
unor misiuni in cadrul fortelor internationale destinate mentinerii pdcii ori
constituite 1In scopuri umanitare - de catre seful Directiei management
resurse umane, 1in limitele cifrei totale de gscolarizare aprobate pentru
invataméntul liceal militar, corespunzatoare anului respectiv de studiu, iar
dacda aceasta se depdseste, de cdtre ministrul apdrdrii nationale, cu
aprobarea prealabild a consiliului de administratie si avizul inspectoratului
scolar Jjudetean;

b) de cdatre consiliul de administratie al colegiului unde se efectueaza
transferul, cu informarea, pe cale ierarhicd, a Directiei management resurse
umane, pentru completarea locurilor radmase libere la clasa a IX-a prin
neprezentarea, retragerea sau eliminarea candidatilor declarati "admis", cu
candidatii neadmisi 1In sesiunea din anul respectiv, 1in ordinea strict
descrescatoare a mediilor lor de admitere.

(5) Transferul dintr-un colegiu national militar 3intr-o wunitate de
invatamédnt din reteaua Ministerului Educatiei Nationale se face potrivit
reglementdarilor emise de acest minister.
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(6) In cazul de transfer prevazut la alin. (4) lit. a), cand se depdseste
cifra de scolarizare, transferul se poate realiza conform principiului
"resursa financiarada urmeaza elevul".

ART. 137

(1) Transferul mentionat la art. 136 alin. (4) 1lit. b) se poate efectua
in urmdtoarele perioade:

a) in termen de 30 de zile de la data inceperii cursurilor, cu aprobarea
consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

b) in vacanta intersemestriala;

c) in vacanta de vara;

d) in timpul anului scolar, pentru cazurile speciale.

(2) In cazul mentionat la alin. (1) 1lit. b), transferul se efectueazd
numai dacd solicitantii indeplinesc, cumulativ, urmdatoarele conditii:

a) sunt examinati medical si declarati "apt";

b) sustin si promoveazd examenele de diferentd, potrivit prevederilor
art. 87 din prezentele instructiuni.

(3) In cazul mentionat la alin. (1) 1lit. c), transferul se efectueazi
numai daca solicitantii indeplinesc, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) sunt examinati medical si declarati "apt";

b) sustin si promoveaza probele de selectie si examenele de diferentad,
potrivit prevederilor art. 87 din prezentele instructiuni.

(4) In cazul mentionat la alin. (1) 1lit. d), efectuarea transferului este
conditionatd de efectuarea examindrii medicale si/sau sustinerea probelor de
selectie, dupa caz, in functie de termenul de valabilitate al rezultatelor
obtinute anterior de candidat la aceste examindri/evaludri.

ART. 138
(1) Transferurile, cu exceptia cazurilor speciale si a celor prevazute la
art. 136 alin. (4), se pot efectua numai in periocada intersemestriald sau a

vacantei de vara.

(2) Transferurile elevilor de la o unitate de 1invatamadnt liceal din
reteaua Ministerului Educatiei Nationale intr-un colegiu national militar, in
cazul prevazut la art. 136 alin. (4) 1lit. a), se poate efectua pédna la clasa
a XII-a, inclusiv.

(3) Solicitarile de transfer in colegiile nationale militare 3in cazul
gemenilor se solutioneaza prin aplicarea prevederilor art. 136 alin. (4),
art. 137 si 138.

(4) Gemenii admisi intr-un colegiu national militar se pot muta in clasa
celuil cu media mai mare sau invers, la cererea acestora.

ART. 139

(1) Dupa aprobarea transferului, unitatea de 1invatdmédnt primitoare este
obligata sa solicite situatia scolara a elevului, in termen de 5 zile iar
unitatea de 1invatamdnt de la care se transferd elevul este obligata sa
trimita situatia scolara in termen de 10 zile de la primirea solicitarii.

(2) Elevul este inscris in catalog numai dupd primirea situatiei scolare
de la unitatea de invatamadnt de la care s-a transferat.

ART. 140

Transferul sau exmatricularea elevilor pentru motive medicale pot
interveni doar pe baza deciziei Comisiei de expertizda medico-militara,
avizatd de Comisia centrald de expertizd medico-militarda sau, dupa caz, a
Comisiei centrale de expertizda medico-militara.

ART. 141

Transferul elevilor din colegiile nationale militare 1in wunitdtile
similare din reteaua Ministerului Educatiei Nationale se aproba numai dupa
stabilirea cuantumului cheltuielilor de intretinere, dacda este cazul, si a
modului de recuperare a acestora, potrivit prevederilor legale.

SECTIUNEA a 8-a
Incetarea calitidtii de elev
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ART. 142

(1) Calitatea de elev 1in invatdméntul liceal militar 1inceteaza 1in
urmdtoarele situatii:

a) la absolvirea studiilor in colegiul national militar;

b) in cazul transferului intr-o unitate de invatamdnt care nu apartine
Ministerului Apdrdrii Nationale;

c) in cazul exmatricularii;

d) la cererea scrisd a elevului/pdrintilor/reprezentantilor legali, caz
in care elevul se considerd retras;

e) dacda nu se prezintda la ore, in clasa a IX-a, in termen de 5 zile de la
inceperea cursurilor, fdra sa justifice absentele;

f) dacada este declarat "inapt medical".

(2) In cazul in care calitatea de elev in invdtdmantul liceal militar
inceteaza 1in urma exmatriculdrii, transferului sau retragerii, din motive
imputabile acestuia, pdrintele/ reprezentantul legal are obligatia, conform
angajamentului prevdzut in anexa la prezentele instructiuni, sa restituie
cheltuielile de intretinere a elevului in colegiu.

(3) Obligatia de platd a cheltuielilor de 1intretinere in colegiu nu se
aplica elevilor care se retrag la cerere, in clasa a IX-a, in primele 30 de
zile calendaristice de la inceputul cursurilor si celor care se
transferd/retrag din motive medicale.

(4) Elevii din clasa a XII-a aflati in situatia prevazuta la alin. (1)
lit. f) pot continua studiile in invatamadntul liceal militar, daca se
angajeaza sa suporte cheltuielile de 1intretinere aferente perioadei de
scolarizare radmase péna la absolvire.

SECTIUNEA a 9-a
Consiliul scolar al elevilor

ART. 143

Consiliul scolar al elevilor reprezinta interesele elevilor din colegiu
este structurd consultativa si partener al unitdatii de invatdmént.

ART. 144

(1) In colegiile nationale militare, consiliul scolar al elevilor este
format din sefii de clasa.

(2) Modul de functionare si atributiile consiliului scolar al elevilor si
ale membrilor acestuia se stabilesc prin regulamentul propriu, care se supune
avizdrii consiliului de administratie si aprobdrii comandantului, si se
anexeaza la regulamentul de organizare si functionare al wunitdtii de
invatamént.

(3) Consiliul elevilor 1isi desemneaza reprezentantul 1in consiliul de
administratie al colegiului.

(4) Consiliul profesoral al colegiului desemneaza un cadru didactic care
realizeaza legdtura cu consiliul scolar al elevilor.

(5) Consiliul elevilor asigura reprezentarea, informarea si implicarea
elevilor 1In activitatea <consiliului de administratie, 1In relatiile cu
structurile similare din unitdtile de invatamdnt partenere, in organizarea
activitdatilor extrascolare si a altor activitdti in sprijinul invatdaméntului.

CAP. VII

Partenerii educationali
SECTIUNEA 1

Obligatiile parintilor

ART. 145
(1) Parintii/Reprezentantii legali ai candidatilor declarati "admis"
incheie cu comandantul colegiului national militar, in calitate de
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reprezentant al Ministerului Apdrdrii Nationale, in termen de 30 de zile de
la inceperea cursurilor, un angajament in care sunt 1inscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor, conform modelului prevdzut in anexa care
face parte integrantd din prezentele instructiuni.

(2) In periocoada mentionata la alin. (1) se aduc la cunostinta elevilor si
a parintilor/reprezentantilor legali ai acestora, prin grija dirigintilor,
urmatoarele:

a) continutul prezentelor instructiuni, in pdrtile care privesc elevii si
parintii;

b) normele de ordine interioard ale unitdtii de invataméant.

(3) Angajamentul se incheie in 3 exemplare, in original, céte unul pentru
fiecare parte semnatarada si isi produce efectele de la data semndrii.

(4) Refuzul de a semna angajamentul de cdtre pdrinte/reprezentant legal
si elev se consemneazd, 1in scris, prin raport 3Inaintat comandantului si
atrage dupd sine pierderea dreptului de a deveni elev al colegiului national
militar.

(5) Modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in angajament de cdatre
personalul din unitatea de 1invatdmant constituie criteriu de evaluare a
activitdatii acestuia.

(6) Neindeplinirea obligatiilor asumate prin angajament de cdatre
personalul din unitatea de invatamédnt constituie abatere disciplinara si se
sanctioneaza potrivit legii.

(7) Consiliul de administratie urmdreste modul de indeplinire a
obligatiilor prevdzute 1iIn angajament, analizeazd situatiile 1in care se
constatda incdlcarea acestuia de cdtre personalul din unitatea de invataméant
Si numeste comisia de cercetare disciplinara.

ART. 146

Padrintii/Reprezentantii legali ai elevilor au obligatia ca cel putin o
datda pe luna sa ia legdtura cu dirigintele, pentru a se informa cu privire la
situatia scolard si comportamentul acestora.

SECTIUNEA a 2-a
Adunarea generala a parintilor elevilor clasei

ART. 147

(1) Adunarea generald a parintilor elevilor clasei se constituie din toti
pdrintii/reprezentantii legali ai elevilor dintr-o clasa.

(2) Adunarea generald a pédrintilor/reprezentantilor legali ai elevilor
clasei are atributii de decizie privind activitdatile de sustinere a
colegiului in demersul de asigurare a conditiilor necesare instruirii si
educdrii elevilor.

(3) In adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor
clasei se discuta problemele generale ale colectivului de elevi si nu
situatia concretd a unui elev.

(4) Situatia unui elev se discuta individual numai In ©prezenta
pdrintelui/reprezentantului legal al acestuia.
ART. 148

(1) Adunarea generald a pdarintilor/ reprezentantilor legali ai elevilor
clasei se convoaca de catre diriginte impreund cu presedintele comitetului de
parinti al clasei, cu aprobarea comandantului, anual sau ori de cate ori se
considerda necesar.

(2) Adunarea generald a pdrintilor/reprezentantilor legali ai elevilor
clasei poate fi convocata de <catre diriginte si la cererea majoritatii
elevilor sau a pdrintilor/reprezentantilor legali, cu aprobarea
comandantului.
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SECTIUNEA a 3-a
Comitetul de pdrinti al clasei

ART. 149

(1) Comitetul de parinti al clasei se alege in fiecare an, 1in cadrul
primei adundri generale a pdrintilor elevilor clasei.

(2) Comitetul de parinti al clasei este constituit dintr-un presedinte si
2 membri.

(3) Comitetul de pdarinti al clasei reprezintd interesele pdarintilor
elevilor clasei in consiliul reprezentativ al pdrintilor, in consiliul clasei
si in consiliul profesoral.

ART. 150

Relationarea conducerii colegiului national militar cu comitetul de
parinti al clasei se realizeazd prin dirigintele clasei sau, 1in lipsa
acestuia, prin comandantul de companie.

ART. 151

(1) Comitetul de parinti al clasei are, 1in principal, urmatoarele
atributii:

a) sustine intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
clasei si a unitatii de invatamédnt, prin atragerea de contributii financiare
sau materiale din partea unor persocane fizice sau juridice;

b) acordda sprijin in activitatea de consiliere si orientare socio-
profesionala a elevilor;

c) acordda sprijin dirigintelui in organizarea si desfdsurarea de
activitati extrascolare.

(2) Comitetul de parinti al clasei poate propune, in adunarea generalad a
parintilor, modul in care acestia pot contribui la intretinerea, dezvoltarea
Si modernizarea bazei materiale a clasei sau a colegiului.

(3) Contributiile financiare si materiale se gestioneaza si se
administreazd de cdtre comitetul de pdarinti al clasei.

(4) Dirigintelui i1i este interzis sa opereze cu contributiile parintilor.

(5) Sponsorizarile si donatiile catre colegiu se fac in conformitate cu
actele normative in wvigoare.

SECTIUNEA a 4-a
Consiliul reprezentativ al pdrintilor/Asociatia de pdarinti

ART. 152

(1) La nivelul fiecdrui colegiu national militar functioneaza consiliul
reprezentativ al pdarintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al pdarintilor se compune din presedintii
comitetelor de parinti ai fiecdrei clase.

(3) Consiliul reprezentativ al pdrintilor isi desemneaza reprezentantul
in consiliul de administratie.

ART. 153

(1) Consiliul reprezentativ al pdrintilor se poate constitui ca asociatie
a parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de pdrinti se
organizeaza si functioneaza potrivit prezentelor instructiuni, regulamentului
de organizare si functionare al unitatii de invatamént si propriului
regulament/statut.

ART. 154

Consiliul reprezentativ al pdrintilor/Asociatia de parinti are
urmatoarele atributii:
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a) sustine programele de modernizare a activitdtii educative si a bazei
materiale din colegiu, prin atragerea de contributii financiare sau materiale
din partea unor persoane fizice sau juridice;

b) sustine activitatea de consiliere si de orientare socio-profesionala a
elevilor;

c) sustine conducerea colegiului in organizarea si desfdsurarea
activitdtilor extrascolare si a festivitdtilor anuale;

d) initiaza actiuni si se implicda 1in Imbundtdatirea calitatii vietii
elevilor in spatiile de cazare si hranire.

ART. 155

(1) Consiliul reprezentativ al pdrintilor/Asociatia de pdrinti poate
atrage resurse financiare extrabugetare constdnd in contributii, donatii si
sponsorizari din partea unor persocane fizice sau Jjuridice din tarda si din
strdindtate, care pot fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului colegiului;

b) acordarea de premii si burse elevilor;

c) sprijinirea financiard a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar elevilor care provin din familii cu
situatie materiala precara;

e) alte activitdti in beneficiul elevilor colegiului.

(2) Fondurile financiare la dispozitia Consiliului reprezentativ al
parintilor/Asociatiei de parinti se cheltuiesc prin decizia
acestuia/acesteia, din proprie initiativa. Se interzice personalului

colegiului sa& opereze cu aceste fonduri.

(3) Constituirea fondurilor de protocol sau a oricdarui alt fond destinat
examenelor nationale sau altor evaludri este interzisa in colegiile nationale
militare.

SECTIUNEA a 5-a
Parteneriate/Protocoale intre colegiile nationale militare si alti
parteneri educationali

ART. 156

Colegiile nationale militare pot realiza parteneriate cu asociatii,
fundatii, institutii de educatie si cultura, organisme economice si
organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau cu alte tipuri de
organizatii, in interesul elevilor, cu conditia ca activitdtile derulate in
cadrul acestora sa nu contravind moralei sau legilor statului si sa& nu aiba
conotatii politice, de propaganda electorald sau de prozelitism religios.

ART. 157

Colegiile nationale militare pot initia, in parteneriat cu structuri ale
Ministerului Apdrdarii Nationale si cu asociatiile de pdarinti, prin decizia
consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp
liber, pentru consolidarea competentelor dobadndite sau de accelerare a
invatarii, precum si activitdati de invadtare cu elevii, prin programul "Scoala
dupad scoald", cu respectarea legislatiei in vigoare.

ART. 158

(1) Colegiile nationale militare pot incheia protocoale cu structuri ale
Ministerului Apdrdrii Nationale, organizatii nonguvernamentale, unitati
medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturda si alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de
dezvoltare institutionala.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitdtile
partilor implicate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activitdti in afara perimetrului colegiului,
in protocol se specificd, concret, cdrei parti 1i revine responsabilitatea
asigurdrii securitdtii elevilor.

ART. 159
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(1) Colegiile nationale militare pot 3incheia protocoale si pot derula
activitati comune cu unitdti de invatamédnt din strdindtate, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

(2) Reprezentantii pdrintilor se pot implica direct in buna derulare a
activitdatilor din cadrul parteneriatelor care se deruleaza de cdtre colegiu.

CAP. VIII
Dispozitii tranzitorii si finale
ART. 160

In termen de 60 de zile de la data publici3rii prezentelor instructiuni in
Monitorul Oficial al Romédniei, Partea I, colegiile nationale militare au
obligatia sa elaboreze regulamentul de organizare si functionare al unitatii
de invatamadnt si sa transmitd cdte o copie a acestuia esalonului ierarhic
superior si Directiei management resurse umane.

ART. 161

(1) Angajamentul prevdzut in anexa la prezentele instructiuni se semneaza
incepand cu seria de elevi care se Inmatriculeaza in clasa a IX-a in anul
scolar 2014-2015.

(2) Angajamentul semnat de elevi si parintii/reprezentantii legali ai
acestora in baza "I.M.-3/14, Norme de organizare si functionare a colegiilor
militare liceale", aprobate prin Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr.
M.113/2006*), 1isi pdstreaza valabilitatea ©pédna 1la absolvirea studiilor
liceale militare de cdtre seriile de elevi aflate in scolarizare.

*) Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr. M.113/2006 nu a fost
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in termen de o luna de la
data intrdrii in vigoare a prezentelor instructiuni, comandantul colegiului
national militar are obligatia de a dispune mdsurile ce se impun in vederea
informarii elevilor din clasele a X-a-a XII-a si a
parintilor/reprezentantilor legali ail acestora cu privire la posibilitatea de
a 1incheia un nou angajament, potrivit prezentelor instructiuni, care 11l
inlocuieste pe cel anterior, 1incepdnd cu data semndrii. Angajamentele se
incheie in termen de 3 luni de la data informdarii.

ART. 162

Prevederile prezentelor instructiuni privind dobidndirea calitdtii de elev
in invataméntul liceal militar, prin transfer pe locurile ramase libere 1la
clasa a IX-a, de catre candidatii neadmisi, se aplicad incepdnd cu anul scolar
2014-2015.

ART. 163

(1) Personalul care este 1incadrat in functia de psiholog in colegiile
nationale militare si care nu detine atestat de libera practica 1in
specialitatea Psihologie educationald, consiliere scolara si vocationala are
obligatia de a-1 obtine in termen de 3 ani de la data publicdrii prezentelor
instructiuni in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I.

(2) La expirarea termenului prevazut la alin. (1), contractul de munca al
personalului incadrat in functia de psiholog in colegiile nationale militare,
care nu a obtinut atestatul de liberada practicd in specialitatea Psihologie
educationald, consiliere scolarada si vocationald, inceteaza de drept.
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ANEXA

la instructiuni

- Model -
*T*
ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul nr. .......
Colegiul National Militar ..........
* ST*
ANGAJAMENT

I. Avand in vedere prevederile art. 86 din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificdrile si completdrile ulteriocare, ale Legii nr. 346/2006
privind organizarea si functionarea Ministerului Apdrdrii Nationale, cu
modificdrile ulterioare, ale art. 1 si 3 din Decretul nr. 473/1971 privind
incheierea de angajamente de catre candidatii admisi sda urmeze institutii
militare de invatamadnt si institutii civile de invatamédnt superior, pentru
care cheltuielile de intretinere se suportda de Ministerul Apdrdrii Nationale
sau Ministerul Afacerilor Interne, devenit Legea nr. 21/1972, cu modificdrile
ulterioare, ale Legii nr. 272/2004 privind ©protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificdrile ulterioare, ale art. 145
din Instructiunile privind organizarea si functionarea colegiilor nationale

militare, aprobate prin Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr. M.
110/2014, se incheie prezentul angajament intre:
1. Ministerul Apdrdarii Nationale, cu sediul in ......... , reprezentat de

.......... ;, In calitate de comandant al Colegiului National Militar .........
cu sediul in ........... ,

2. Beneficiarul indirect, docamna/domnul ....... , Ppdrinte/reprezentant
legal al elevului/elevei .......... cu domiciliul in .......... P
3. Beneficiarul direct, .......... , elev.

II. Scopul: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamédnt in colegiul national militar, prin responsabilizarea tuturor
partilor implicate in educatia elevilor.

III. Drepturile partilor: partile semnatare ale prezentului angajament au
drepturile prevazute in Instructiunile privind organizarea si functionarea
colegiilor nationale militare, aprobate prin Ordinul ministrului apdrdrii
nationale nr. M. 110/2014 si in Regulamentul de organizare si functionare al
Colegiului National Militar ... eeeeenns

IV. Obligatiile pdrtilor: partile semnatare ale prezentulul angajament au
obligatiile prevdzute 1in Instructiunile privind organizarea si functionarea
colegiilor nationale militare, aprobate prin Ordinul ministrului apdrarii
nationale nr. M. 110/2014 si in Regulamentul de organizare si functionare al
Colegiuluil National Militar ....eeieiiinneeeeneeeennnn

1. Ministerul Apdrdrii Nationale se obligd sd asigure elevului/elevei:

a) educatia si formarea profesionald specifice invatdméntului liceal
militar;

b) cazarea, hranirea, echiparea, transportul dus si 1intors pe timpul
vacantelor, precum si alte drepturi, in conformitate cu dispozitiile legale,
pe intreaga duratd a scolarizdrii in colegiul national militar;

c) participarea la probele de selectie pentru admiterea in invatdméntul
superior sau postliceal militar;

d) conditii ca, dupa absolvirea colegiului national militar cu diploma de
bacalaureat, sa participe la admiterea in invatamdntul superior militar, dupa
ce a fost declarat/declaratd "admis" la selectia organizatd in acest scop, in
raport cu nevoile Ministerului Apdrarii Nationale, cu optiunile
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elevului/elevei si cu aptitudinile si rezultatele obtinute de elev/elevd la
invatdturda si comportare;

e) repartizarea 1intr-o unitate de 1invatamant postliceal militar, in
limita locurilor disponibile, 1in raport cu nevoile Ministerului Apdrdrii
Nationale, cu optiunile elevului/elevei si cu aptitudinile si rezultatele
obtinute de elev/elevd la invatdturda si comportare, 1in situatia in care
promoveazda examenul de bacalaureat In a doua sesiune sau nu este
declarat/declaratda "admis" in invatamdntul superior militar.

2. Beneficiarul indirect: doamna/domnul ...... , pdrinte/reprezentant
legal al elevului/elevei .......... , cu domiciliul in ......... , ma oblig:

1) sa asigur indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul angajament
de cadtre fiul meu/fiica mea;

2) sa restitui, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, sumele
banesti reprezentidnd cheltuielile de intretinere din perioada in care a avut
calitatea de elev in colegiul national militar pentru fiul meu/fiica mea, 1in
cazul in care:

a) wva fi exmatriculat/exmatriculatd pentru sadvadrsirea unor abateri
disciplinare grave sau pentru alte motive imputabile lui/ei;
b) va raméne repetent/repetentd sau va fi declarat/declarata

"necorespunzator pentru profilul militar";

c) nu se va prezenta la probele de selectie in vederea admiterii 1in
invataméntul superior sau postliceal militar;

d) nu va participa la concursul de admitere Iintr-o institutie de
invdtdmadnt superior militar, dacd va fi declarat/declaratd "admis" la probele
de selectie;

e) nu va solicita inmatricularea in institutia de invatamdnt superior
militar la care va fi declarat/declaratd "admis" si nu va frecventa cursurile
organizate de aceasta;

f) wva refuza repartizarea 1Iintr-o unitate de 1invatdmant postliceal
militar, in limita locurilor disponibile, in raport cu nevoile Ministerului
Apdrdrii Nationale, cu optiunile elevului/elevei si cu aptitudinile si
rezultatele obtinute de elev/eleva la invatdtura si comportare, in situatia
in care promoveaza examenul de Dbacalaureat in a doua sesiune sau nu este
declarat/declaratd "admis" in invdtdmé&ntul superior militar;

g) nu va promova examenul de bacalaureat nici in a doua sesiune.

3) s& achit contravaloarea bunurilor materiale din dotarea colegiului
national militar pierdute, deteriorate sau distruse din neglijenta fiului
meu/fiicei mele;

4) s& efectuez transferul fiului meu/fiiceli mele 1intr-o unitate de
invatdmédnt preuniversitar din reteaua Ministerului Educatiei Nationale, 1in
urmdtoarele situatii:

a) daca nu poate finaliza studiile in colegiul national militar din
motive de sadndtate ori alte motive neimputabile lui/ei;

b) dacd este declarat/declaratd "repetent" sau "necorespunzdtor pentru
profilul militar".

3. Beneficiarul direct: elevul .........c0c.... , ma oblig:

a) sa respect normele care reglementeazd activitatea in colegiul national
militar;

b) sa manifest interes la invatdturada pentru a obtine rezultate cédt mai
bune la toate disciplinele si activitadtile de invatamant;

c) sa manifest, in toate imprejurdrile, o conduitd demna si civilizata, o
tinutd regulamentard, 1in concordantd cu onoarea si demnitatea de elev
al/elevd a colegiului national militar;

d) sa 1indeplinesc obligatiile ce imi revin si sda nu sadvarsesc abateri
disciplinare;

e) sa sustin examenul de bacalaureat;

f) sd mda prezint la probele de selectie pentru admiterea in invatamantul
superior sau postliceal militar si, dacd voi fi declarat/declaratd "admis" la
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acestea, sa particip la concursul de admitere intr-o institutie de invatamént
superior militar;

g) sa solicit inmatricularea in institutia de invatamént superior militar
la care voi fi declarat/declaratd "admis" si sa frecventez cursurile
organizate de aceasta;

h) sa solicit Inmatricularea 1Iintr-o unitate de 1invatamant postliceal
militar, in limita locurilor disponibile, in raport cu nevoile Ministerului
Apdrarii Nationale si cu optiunile, aptitudinile si rezultatele obtinute de
mine la invatdatura si comportare, in situatia in care voi promova examenul de
bacalaureat in a doua sesiune sau nu voi fi declarat/declaratd "admis" in
invataméntul superior militar;

i) sa utilizez corespunzator baza material-didacticd si celelalte bunuri
existente 1In unitatea de 1invatamdnt si sa le pdstrez in bunda stare de
utilizare si functionare.

V. Durata angajamentului:  ani (in functie de durata scolarizdrii).

VI. Alte clauze:

Forta majora

Forta majora exonereaza pdartile de raspundere in cazul 1In care aceasta
este doveditd in conditiile legii.

Partea care, din cauza de forta majord, nu isi poate respecta obligatiile
va 1instiinta in scris cealaltd parte, in termen de 5 zile de 1la data
incetdrii situatiei de fortada majora.

Solutionarea litigiilor

Partile vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabila a
neintelegerilor ce se pot ivi intre ele cu ocazia executdrii angajamentului.

Daca rezolvarea pe cale amiabild nu este posibild, pdartile se pot adresa
instantei de judecatad competente, conform legii.

Prezentul angajament s-a incheiat la Colegiul National Militar ....... in
3 (trei) exemplare, in original, pentru fiecare parte si s-a inregistrat cu
Nr. veveon. din ......... , dupd ce, 1in prealabil, s-a verificat identitatea

elevului/elevei si cea a pdrintelui/reprezentantului sdu legal.
Am primit un exemplar din prezentul angajament.

*T*
ElevVULl/ELEVa t vttt ettt et ettt ettt eeeen
(numele, prenumele si semndtura)

Parintele/Reprezentantul legal ......i.iiitnntnneeeneeenennnns
(numele, prenumele si semndtura)

Comandantul Colegiului National Militar
(gradul, numele, prenumele si
semndtura)
*ST*
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